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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR

Municipio JAGUARIAIVA
Regido de Saude 32 RS Ponta Grossa
Area 1.523,79 Km?
Populagao 36.231 Hab
Densidade Populacional 24 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/03/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE JAGUARIAIVA

Numero CNES 6765343

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 76910900000138

Endereco RUA ROCHA POMBO 101

Email saudejaguariaiva@gmail.com

Telefone 43 35352122

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/03/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ALCIONE LEMOS
Secretario(a) de Saude em Exercicio AMALIA CRISTINA ALVES
E-mail secretario(a) saudejaguariaiva@gmail.com
Telefone secretario(a) 4335353064

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 13/03/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 09/2009

CNPJ 10.952.292/0001-16

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Amalia Cristina Alves

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 13/03/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/07/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 32 RS Ponta Grossa

Municipio Area (Km?)
ARAPOTI

CARAMBEI

CASTRO

IPIRANGA

IVAI

https://digisusgmp.saude.gov.br

1360.498
649.679
2531.503
927.086
607.847

Populacao (Hab)

26310
24159
75291
14338
13473

Densidade

19,34
37,19
29,74
15,47
22,17
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JAGUARIAIVA 1523.793 36231 23,78

PALMEIRA 1457.261 34806 23,88
PIRAI DO SUL 1403.067 24000 17,11
PONTA GROSSA 2067.545 372562 180,20
PORTO AMAZONAS 186.575 4099 21,97
SENGES 1366.628 17344 12,69
SAO JOAO DO TRIUNFO 720.407 13923 19,33

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco Praca Getulio Vargas
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Sabrina Valeria de Souza Santos
Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 6
Governo 2

Trabalhadores 3
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
22/05/2024 & 25/09/2024 & 27/02/2025 =]

e Consideracdes
O RAG carrega dados do SIOPS e em alguns casos, como 0 nome do secretario atual, existe uma demora na atualizagdo dos dados.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um instrumento essencial para a transparéncia e o controle da gestdo publica no &mbito do Sistema Unico de Saude
(SUS). Ele se configura como um mecanismo de avaliagdo do cumprimento de metas fiscais e fisicas, conforme previsto no artigo 42 da Lei n® 8.142/90 e
na Lei Complementar 141/2012.

Em outras palavras, o RAG representa o compromisso de todas as esferas de gestdo do SUS em prestar contas de suas agdes aos 6rgdos de controle
interno e externo, bem como ao controle social exercido pelos Conselhos Municipais de Saude. Nesse sentido, ele visa garantir que os recursos publicos
destinados a salde sejam utilizados de forma eficiente e eficaz, em beneficio da populagdo.

Os objetivos do RAG s&o multiplos e abrangentes. Ele busca avaliar o desempenho dos indicadores de salde, permitindo o acompanhamento da evolugdo
da situacdo de salde da populacéo e a identificagdo de dreas que necessitam de maior atencdo. Além disso, o RAG tem como finalidade prestar contas
das acdes desenvolvidas pelas diferentes &reas da Secretaria Municipal de Saude, demonstrando como os recursos do Fundo Municipal de Satde foram
aplicados.

A elaboracao do RAG exige a analise comparativa entre as acbes planejadas e as acdes executadas, bem como a avaliacdo dos resultados alcancados em
relacdo as metas estabelecidas. Esse processo de avaliacdo permite identificar os pontos fortes e fracos da gestdo, possibilitando a adocdo de medidas
corretivas e o aprimoramento das politicas publicas de saude.

Em suma, o RAG é um instrumento fundamental para a gestao transparente e responsavel dos recursos publicos destinados a salde. Ele permite o
acompanhamento do desempenho do SUS, a avaliacdo da efetividade das acles e a garantia de que os recursos sejam utilizados de forma eficiente e
eficaz, em beneficio da populacdo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 1516 1445 2961
5 a9 anos 1464 1394 2858
10 a 14 anos 1342 1258 2600
15 a 19 anos 1309 1240 2549
20 a 29 anos 2912 2978 5890
30 a 39 anos 2647 2782 5429
40 a 49 anos 2277 2479 4756
50 a 59 anos 1790 2011 3801
60 a 69 anos 1235 1352 2587
70 a 79 anos 567 661 1228
80 anos e mais 225 308 533
Total 17284 17908 35192

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 13/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023
JAGUARIAIVA 530 481 495 478
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 13/03/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 142 739 118 67 104
Il. Neoplasias (tumores) 157 141 175 210 201
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 37 33 38 32 33
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 70 74 96 86 80
V. Transtornos mentais e comportamentais 32 41 33 50 54
VI. Doengas do sistema nervoso 57 33 44 51 68
VII. Doencas do olho e anexos 63 59 153 177 113
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - 6 - 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 472 346 440 532 604
X. Doengas do aparelho respiratério 181 187 364 313 361
XI. Doengas do aparelho digestivo 317 230 357 340 369
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 25 17 20 30 37
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 66 25 74 166 202
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 259 226 221 265 368
XV. Gravidez parto e puerpério 603 503 542 547 444
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 66 62 59 44 34
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 11 19 19 18 13
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 59 55 45 56 45
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 406 305 411 428 388
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 12 10 10 22 59
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 3036 3105 3225 3434 3580

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 20 148 23 6
Il. Neoplasias (tumores) 44 37 43 43
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 4 3 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 41 37 31 30
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 7 5
VI. Doengas do sistema nervoso 8 6 13 13

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 78 79 110 75
X. Doencas do aparelho respiratério 17 14 33 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 16 17 7 13
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 3 - -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 12 7 6 4
XV. Gravidez parto e puerpério - 2 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 2 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 2 3 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 7 4 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 26 26 28 30
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 274 394 313 240

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 13/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados de mortalidade em Jaguariaiva mostram uma variagao significativa ao longo dos Gltimos cinco anos, com um pico em 2022 (318 dbitos) e um
aumento consideravel em 2024 (285 6bitos) em relagdo a 2023 (242 dbitos). As principais causas de morte foram doengas do aparelho circulatério,
neoplasias e doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas. Além disso, houve um crescimento expressivo nos dbitos por causas externas, passando de
18 em 2020 para 40 em 2024.

Os 6bitos infantis e fetais tiveram uma oscilagdo, com maior incidéncia em 2022 e 2024. Isso pode indicar a necessidade de melhorias no
acompanhamento pré-natal e neonatal. Outro dado relevante é que a mortalidade masculina foi consistentemente superior a feminina em todos os anos
analisados.

Dados de Natalidade:

NASCIDOS VIVOS POR TIPO DE PARTO

Nao
Ano do Nascimento Vaginal|Cesério|informado|Total
2020 168 362 0| 530
2021 158 323 0| 481
2022 115 378 2| 495
2023 102 373 3| 478
2024 106 346 1| 453

O numero de nascidos vivos em Jaguariaiva apresentou uma tendéncia de queda ao longo dos anos, passando de 530 em 2020 para 453 em 2024. Isso
pode estar relacionado a fatores como mudangas sociodemograficas e acesso a métodos contraceptivos.

Outro ponto relevante é a predominancia dos partos cesareos, que se mantiveram superiores aos partos vaginais em todo o periodo. Em 2024, dos 453
nascimentos, 346 foram cesarianas, representando cerca de 76,4% do total. Esse dado reforga a necessidade de anélise sobre a assisténcia obstétrica e
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possiveis intervengdes para promover o parto normal sempre que possivel.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

150.334

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

100.526

113.256

16.207

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirurgicos -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -

08 Acoes complementares da atencao a saude -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 13/03/2025.

4.3. Produgao de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude -

91559
10404
314929

2291

195

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 13/03/2025.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

43875,00

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, nao ha producgao sob gestdo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Financiamento: Vigilancia em Salde

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1895 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 2055 -
Total 3950 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 13/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS
Uma melhor demonstracéo desses dados se encontra nas prestagdes de contas realizadas quadrimestralmente.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 1 1 3
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 0 0 2
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 5 1 10 16

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 3 13
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 2 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 10 1 5 16

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/03/2025.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo estd vinculado a consdrcio plblico em salde

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 6 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 8 20 29 76 11
(0101, 0102)
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 3 0 2 0 0
4 e5)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos temporarios e cargos em comissao 4 0 8 1 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 02/04/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 1
Bolsistas (07) 4 4 3 7
Estatutarios e empregados publicos (0101, 152 175 199 195
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 2

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 23 31 32 33
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 02/04/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - DIRETRIZ 1 ¢ Fortalecimento da Atencdo Primaria em Saude Objetivo: Garantir o acesso da populacao a servicos de
saude de qualidade, mediante estruturacao e investimentos na Atencao Basica.

OBJETIVO N2 1 .1 - Garantir o acesso da populacdo a servicos de saude de qualidade, mediante estruturacao e investimentos na
Atencdo Basica.

Indicador para Unidade

B Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta o . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter o Atendimento Médico, Ne de Ndmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Odontoldgico na area rural atendimentos
realizados

Acao N2 1 - Manter com qualidade os Atendimentos médicos, odontoldgicos, ginecoldgicos, distribuicdo de medicamentos, vacinas, exames e outros
na area rural.

2. Manter ambulancia na éarea rural Ambulancia Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
mantida

Acdo N9 1 - Manter o servico de remogcdo com ambulancia 24 horas na area rural.

3. Manter a Estratégia Saude da Familia N2 de Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
e ampliar a cobertura populacional atendimentos

atendida pela ESF, Equipes de Atencao realizados

Primaria (eAP), Equipe de Saude Bucal e

Atengao

Acao N2 1 - Manter a ESF e ampliar a cobertura populacional atendida pela ESF, Equipes de Atencdo Primaria (eAP), Equipes de Salde Bucal e Atengdo
Bésica; Adequando as Unidades para o funcionamento da ESF qualificando os profissionais para o Manter a ESF e ampliar a cobertura populacional
atendida pela ESF, Equipes de Atencao Primaria (eAP), Equipes de Saude Bucal e Atengao Bésica; Adequando as Unidades para o funcionamento da
ESF qualificando os profissionais

4. Diminuir os internamentos Ne de Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
Hospitalares por condigdes sensiveis a internamentos
Atencgdo Basica

Agdo N2 1 - Diminuir os internamentos Hospitalares por condigdes sensiveis a Atengdo Béasica (Hipertenséo, Diabetes, Bronquite, Anemia, Deficiéncia
Nutricional, etc.) com trabalhos de prevengdo e qualidade de vida; Trabalhar a prevencgdo de quedas em idosos nas Unidades de Saude.

5. Reduzir a Taxa de Mortalidade Ne de acoes NUmero 1 0 NUmero 1,00 0
prematura (30 a 69 anos) por doencgas realizadas

cronicas néo transmissiveis (Transtornos

do Aparelho circulatério, Cancer,

Diabetes e Doencgas Respiratérias

Cronicas)

Agdo N2 1 - Estratificac@o de risco de crénicos

6. Aumentar os indices de Ne de Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
acompanhamento (pesagem) do atendimentos
Programa Bolsa Familia realizados

Agdo N2 1 - Busca ativa das familias cadastradas; Desenvolvimento de agdes intersetoriais; Capacitagdo/sensibilizacdo dos profissionais que
trabalham com o Programa.

7. Diminuir os casos de Sifilis Congénita N2 de pacientes Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
em menores de 01 ano

Acao N2 1 - Diminuir casos de Sifilis Congénita em menores de 01 ano, realizar campanhas de prevencgao de sifilis e Doengas Sexualmente
Transmissiveis; Manter a aplicacdo do protocolo de diagnéstico e tratamento de sifilis durante o pré-natal

8. Evitar casos de HIV em menores de 05 N2 de pacientes Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
anos

Acao N° 1 - Realizar campanhas e orientacao para conscientizagdo afim de evitar casos de HIV em menores de 05 anos

9. Manter Atendimento Médico e Ne de entidades Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
Odontoldgico programado para as sociais do
entidades sociais do municipio. municipio

Agdo N2 1 - Sistematizar a demanda e o atendimento das entidades sociais do municipio

10. Apoiar a estruturacao das acdes de Ne de acdes Namero 1 0 Namero 1,00 0
alimentacgdo e nutricao realizadas

Acao N2 1 - Contratagao de Nutricionista para coordenar as agdes dos Programas de Nutricdo. Realizar agdes de promocao de alimentacdo adequada e
saudavel; Promover a capacitagao dos profissionais em cursos de atualizagdo; Potencializar as ag0es de Vigilancia alimentar e nutricional. Promover
acOes da Estratégia Amamenta Alimenta e Brasil (EAAB)

11. Promover acdes de matriciamento Ne de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
sistematico, realizado pelo CAPS e realizadas
Atencgdo Priméria
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Acdo N2 1 - Realizar matriciamento nas Unidades Béasicas de Saude.

12. Implantar Programa de combate ao Programa 0 1 0 Namero 1,00 0
Tabagismo Implantado

Acao N2 1 - Incentivar a participagdo dos parceiros e da populagdo nos esforgos nacionais, regionais e globais para desenvolver e implementar planos
e estratégias de desenvolvimento e alcancar objetivos que priorizem a agao do controle do tabagismo.

13. Implantagédo de academias da saide Academia Ndmero 1 0 Ndmero 1,00 0
Implantada

Agdo N2 1 - Buscar esforgos a fim de viabilizar indicagéo para o cadastramento de proposta para implantagdo da academia da satde junto ao FNS.

14. Desenvolver agOes de prevencdo da  N° de agles 0 1 0 Ndmero 1,00 0
obesidade, estimulando a alimentagao desenvolvidas
saudave

Agdo N2 1 - Realizar junto aos grupos prioritarios de atendimento nos servigos de salde, agdes educativas e preventivas sobre obesidade e
alimentagao saudavel.

15. Desenvolver as acdes referentes aos N9 de acles 0 1 0 Ndmero 1,00 0
ciclos obrigatérios do PSE desenvolvidas

Acao N2 1 - Manter adesdo e realizar acdes pactuadas junto as escolas cadastradas referente ao ciclo 2021-2022 ¢ Programa Saulde na Escola

16. Iniciar e manter o cadastramento da N2 de pessoas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
populagdo descoberta e manter cadastradas
cadastramento da populagdo coberta

Agdo N2 1 - Iniciar e manter o cadastramento da populagdo descoberta vinculado as Equipes de Atengao Priméria (eAP) conforme Campanha Cadastre
J& do Ministério da Saude e manter o cadastramento da populagdo coberta pelas Equipes de Saude da Familia (ESF)

17. Manter o fluxo de atendimento nas N2 de tendas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Unidades Basicas de Saude, com instaladas

ampliacao do espaco para atendimento

em separado dos sintomaticos

respiratérios e pacientes sem sintomas

respiratérios em virtude da Covid-19

Agdo N2 1 - Instalagdo de tendas na &rea externa das Unidades de Saude

18. Aquisigao dos Equipamentos de Ne de EPI's 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Protecao Individual (EPI) necessarios adquiridos para

para o atendimento de casos suspeitos e uso conforme

confirmados de Covid-19, coleta de recomendagodes

exames de pacientes suspeitos e de dos Protocolos de

prevencdo de contaminagdo para todos  Manejo e Notas

os servidores atuantes nas Unidades Técnicas da

Bésicas de Saude ANVISA

Agdo N2 1 - Compra dos EPlés

19. Aquisicdo de insumos necessarios Quantidade de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
para a manutencgao dos atendimentos isumos adquiridos

prestados a pacientes suspeitos ou x Necessidade de

confirmados de COVID-19, tais como uso conforme

alcool em gel, alcool 70%, hipoclorito de  protocolos
sodio e demais insumos que se fizerem
necessarios

Acgdo N2 1 - Compra de insumos

20. Manter e divulgar as atualizagdes N¢ de atualizagbes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
referentes aos Protocolos de Manejo, divulgadas

Notas Técnicas, documentos relativo as

acoes de enfrentamento a COVID19 para

os profissionais dos servicos de salde,

através disponibilizacdo de materiais

impressos e via midias eletronicas.

Acao N2 1 - Manter a divulgagdo das atualizacdes referente a COVID-19

21. Manter e divulgar todos os N2 de orientagbes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
informativos e orientagdes de prevencdo divulgadas

a COVID-19 para a populagdo, através

das diversas midias tais como: radio,

facebook e carros de som.

Agdo N2 1 - Manter a divugagao de orientagdes de prevengdo a COVID-19

22. Estabelecer acdes e estratégias para N2 de doses 0 1 0 NUmero 1,00 0
vacinagao contra Covid-19 conforme aplicadas

plano municipal, estadual e do

ministério da saude.

Agdo N2 1 - Operacionalizar equipes para o desenvolvimento das agdes e estratégias para as campanhas de vacinagdo contra a Covid-19
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23. Instituigao do Programa Cuidados na
Saude da Mulher, visando o
fortalecimento de estratégias para
garantir uma profunda mudanga na
atencao a saude da mulher, com agdes
voltadas para a prevencgao e promogdo
da saude, priorizando a Saude
Reprodutiva - Planejamento Familiar, a
Atengao Maternalnfantil, a Atengéo a
Gestante e Atencao Oncolégica, com
prevencao e controle aos canceres de
Colo de Utero e de Mama;

Fluxo readequado 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Acao N2 1 - Readequar fluxo de atendimento da UBS Dr. Hélio Araljo de Masi para atendimento de Integral a Sadde da Mulher e da Crianca

DIRETRIZ N2 2 - DIRETRIZ 2 ¢ Fortalecimento das Acées de Saude Bucal

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir o acesso da populacao a servicos de saude de qualidade, mediante estruturacao e investimentos na area

de odontologia.

Induiador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter e ampliar a cobertura % de cobertura 0 1 0 Ndmero 1,00 0
populacional atendida pelas Equipes de ampliado

Saude Bucal, adequando as Unidades
Basicas de Salde para o funcionamento,
qualificando os profissionais para o
atendimento;

Agdo N2 1 - Manter a ESF e ampliar a cobertura populacional atendida pelas Equipes de Saude Bucal; Adequando as Unidades para o funcionamento e
qualificando os profissionais para o atendimento; Apoiar as equipes de salde bucal no aperfeicoamento do trabalho nas UBSés

2. Aumentar a média de escovagao Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
dental coletiva supervisionada. procedimentos
realizados
Acao N2 1 - Realizagdo de Escovacgdo supervisionada em escolares da Rede Municipal de Ensino e em grupos prioritarios.
3. Manter o Programa Estadual Bochecho N2 de alunos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Fluoretado em escolares na area urbana  matriculados e
e rural do municipio vinculados ao
programa N¢ de
procedimentos
realizados
Agdo N2 1 - Realizagdo de Bochechos com FlGor semanalmente em escolares da rede Municipal de Ensino.
4. Manter o Programa Jaguariaiva Sorriso N2 de alunos 0 1 0 NUmero 1,00 0

Infantil na Rede de Ensino Municipal para
prevencao de carie e problemas
gengivais, com a distribuicdo de Kits de
cremes, escovas, fio dental e revista
educativa

matriculados e
vinculados ao
programa / N2 de
procedimentos
realizados e de
kits distribuidos

Acao N2 1 - Programa de palestras de salde geral e orientacdo de Higiene Bucal e distribuicao de kits apds as palestras educativas para escovacao
supervisionada e bochecho com fltor. Participacdo no ciclo de acdes do PSE ¢ Programa Saude na Escola (2021- 2022)

5. Manter o Programa Brasil Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Sorridente/LRPD - MS atendimentos
realizados.

Agdo N2 1 - Reabilitagdo de pacientes edentados total através do Programa Brasil Sorridente/LRPD - MS que viabiliza a oferta de proéteses total maxilar

e mandibular.

6. Programa de Educacao da Populagao N° de 0 1 0 Namero 1,00 0
Adulta para prevencdo do cancer de boca atendimentos

com énfase no combate ao tabagismo e  realizados

etilismo.

Acao N2 1 - Realizar Campanha de prevencgao de CA de boca - Semana de prevengdo do Cancer Bucal.

7. Manter o “Programa Jaguariaiva Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Sorriso Especial”, uma acdo em atendimentos

seguimento ao “Programa Jaguariaiva realizados

Sorriso Infantil

Agdo N2 1 - Acdes educativas, avaliagdo e encaminhamento para tratamento odontoldgico dos pacientes com deficiéncia ¢ PcD em nivel ambulatorial.

8. Manter e aprimorar o atendimento Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
odontolégico aos pacientes com atendimentos
deficiéncia. realizados

Agdo N2 1 - Manter o servigo de atendimento odontolégico a pacientes com deficiéncia - PcD (com anestesia) no HMCL; Manter o atendimento
odontolégico ambulatorial de pessoas com deficiéncia.
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9. Manter o Atendimento Odontolégico
nas Unidades de Apoio Rural.

Servico Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Acao N2 1 - Manter a realizagdo de atendimentos odontolégicos semanalmente (aos sabados), seguindo escala de rodizio, nos bairros que possuem
unidades de apoio com consultério odontolégico. (Lancas, Cerrado da Roseira, Jangai, Morro Azul, Cachoeira, Cadeado, Gentio, Espigdo.) Manter o
atendimento odontoldgico semanal nas Unidades de Apoio dos Bairros Lancas, Cachoeira e Morro Azul.

10. Manter o Programa Pré-Natal
odontolégico

Programa 0 1 0 Ndmero 1,00 0

mantido

Agdo N2 1 - Manter o Programa de Pré-natal odontoldgico, que realiza agdes em salde bucal em todas as gestantes da rede municipal

11. Manter o Programa de Puericultura
odontolégica

Programa 0 1 0 NUmero

mantido

1,00 0

Agdo N2 1 - Manter o programa de Puericultura odontolégica, para realizar agdes em salde bucal aos bebés de 0 a 2 anos, em conjunto com a sala de
vacina, com consultas odontolégicas que acompanhem o calendario vacinal.

12. Manter o atendimento odontoldgico Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
domiciliar atendimentos

realizados
Acao N2 1 - Manter o atendimento odontolégico domiciliar realizado pelas equipes de Salude Bucal da Estratégia Satde da Familia.
13. Diminuir os procedimentos de Proporgdo de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
exodontia em relagdo aos procedimentos exodontias em
restauradores. relagdo aos

procedimentos

realizados

Agdo N2 1 - Diminuir os procedimentos de Exodontia intensificando as agdes de prevengdo em Salde Bucal e incentivando a adogdo de medidas

terapéuticas conservadoras.

14. Realizar uma semana de acodes Acdo 0 1 0 Ndmero 1,00 0
preventivas e educativas de Saude Bucal Desenvolvida

Acao N2 1 - Implantar o més de incentivo a prevencgao e atuacdo da Saude Bucal

15. Apresentar propota de Contratualizagdo 0 1 0 Ndmero 1,00 0
contratualizagdo de servigos junto aos realizada

CEOs da 32 Regional de Saude.

Agdo N2 1 - Apresentar proposta junto a Secretaria Estadual de Salde para a contratualizagdo com os CEOs ¢ Centros de Especialidades Odontolégicas
dos municipios da regido, para que a populagédo tenha acesso aos servigos de média complexidade em odontologia, ofertados pelo SUS.

16. Manter e garantir a assisténcia a Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
populagao dos atendimentos das atendimentos de

urgéncias odontoldgicas no Sistema urgéncia

Unico de Salde (SUS), resguardando odontolégica

assim o direito do cidadao de ter acesso  realizados.

ao servico de saude bucal durante a
pandemia, observando todas as
recomendagdes para evitar a
contaminagao e propagagao da COVID19.
(NOTA TECNICA N2 18/2020-
CGSB/DESF/SAPS/MS)

Acdo N° 1 - Garantir o atendimento das urgéncias odontoldgicas utilizando-se dos diversos meios existentes para tal, como: triagem anterior ao
atendimento em consultério (presencial ou via contato telefénico) para verificagdo de possiveis sintomas da COVID-19, prescricdo medicamentosa,
atendimento presencial recomendando-se a observancia rigorosa de todas as precaugdes indicadas pelo Center Disease Control (CDC) e pelo Manual
de biosseguranga da ANVISA necessarias para o atendimento.

17. Apoiar a equipe de Vigilancia
Epidemioldgica na realizacao de
monitoramento de casos notificados de
COVID-19 (suspeitos e confirmados),
através de check-list via contato
telefonico

Ne de 0
monitoramentos
realizados

100 0 Ndmero 1,00 0

Agao N2 1 - Monitorar pacientes notificados como casos suspeitos e confirmados de COVID- 19

18. Apoiar a realizagao de exames para
diagnéstico de Covid-19, permitindo que
o cirurgido-dentista realize os testes
radpidos e a coleta de material biolégico
por meio de swab na populagao, sendo
essas medidas formas de cooperar com
as acOes de enfrentamento da Covid-19.
(NOTAINFORMATIVAN?1/2020/G
SB/DESF/SAPS/MS)

N2 de exames 0 1 0 Ndmero

realizados

1,00 0

Acao N2 1 - Realizar exames de teste rdpido para COVID-19

DIRETRIZ N2 3 - DIRETRIZ 03: Fortalecimento das Acoées da Assisténcia Social
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OBJETIVO N2 3 .1 - Garantir e Melhorar o acesso com qualidade, humanizacdo e equidade das necessidades dos usuarios da rede de
atendimento do Sistema Unico de Satde.

Indi r par . ni
cl <Eado para Unidade Ano - . Meta ilibel % meta
_— monitoramento s Linha- Meta de Resultado

Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada

e avaliacao da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS

meta - Meta

1. Manter o acesso de qualquer usuario do Servico Mantido 0 1 0 NUmero 1,00 0

municipio a satde publica e na rede de
servicos da Seguridade Social: Assisténcia
Social, Saude e Previdéncia Social

Agdo N2 1 - Orientagdes socioassistenciais individuais e coletivas e/ou encaminhamentos necessarios quanto aos direitos e deveres dos usuarios do
SUS, desde a atengdo basica até os servigos de média e alta complexidade, seguindo as instrucdes das autoridades de saude para evitar a
propagacao da COVID-19.

2. Manter a articulagao com a equipe de Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
salide no processo salde-doencga dos atendimentos
usuérios do SUS. realizados

Agdo N2 1 - Ampliar as atividades socioeducativas, elaborando protocolos, projetos e programas seguindo as instrugdes das autoridades de salde para
evitar a propagagao da COVID-19.

3. Estabelecer normas e diretrizes legais Ne de 0 1 0 NUmero 1,00 0
para dispensacoes de leites especiais e atendimentos

dietas enterais com prescricdes médicas realizados

e nutricionais através do SUS.

Agdo N2 1 - Realizar protocolos de dispensagdes através de equipe técnica multiprofissional, como: médicos, enfermeiros, nutricionista, fonoaudiélogo,
assistente social.

4. Construir o perfil socioecondmico de Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
todos os usuarios atendidos pelo Servico  atendimentos
Social da SEMUS, evidenciando as realizados

condicdes determinantes e as
condicionalidades de saude.

Acdo N° 1 - Fazer uma abordagem socioeducativa com a familia, socializando as informagdes em relacdo aos recursos sociais e de salde existentes e
viabilizar os encaminhamentos necessarios, seguindo as instrugdes das autoridades de salde para evitar a propagacdo da COVID-19.

5. Manter o servigo de atendimento de Servigo Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Casa de Apoio para os pacientes do SUS

que necessitam pernoitar em outros

municipios para tratamento médico

através do TFD - Tratamento Fora do

Domicilio

Acao N° 1 - Manter entrevista social e autorizagdes das estadia de pacientes e/ou acompanhantes na Casa de Apoio conveniada

6. Manter o Atendimento aos pacientes Servico Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
ostomizados no municipio através do SUS.

Agdo N2 1 - Manter o cadastro social dos pacientes ostomizados através de entrevistas sociais e manter a liberagdo de bolsas coletoras, seguindo as
instrugdes das autoridades de salde para evitar a propagacdo da COVID- 19.

7. Manter o servigo de atendimento aos Servigo Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
pacientes acamados e deficientes que

utilizam fraldas geriatricas com

preescricdes médicas e da enfermagem

através do SUS,

Acao N2 1 - Manter o cadastro social dos pacientes através de visitas domiciliares da enfermagem e do servigo social da SEMUS, seguindo as
instrucdes das autoridades de salde para evitar a propagagao da COVID-19.

8. Manter estratégias de intervencao Servico Mantido 0 1 0 NUmero 1,00 0
profissional, notificagdes, subsidiando a

equipe de saude quanto as informagdes

pertinentes dos usuérios, resguardando

as informacdes sigilosas exclusiva do

Servico Social.

Acao N2 1 - Ampliar o planejamento, execugao e avaliagdo com a equipe de salde sobre as agdes que assegurem a salde enquanto direito e dever de
todos os usuérios do Sistema Unico de Saude.

DIRETRIZ N2 4 - DIRETRIZ 4 ¢ Fortalecimento da Atencao Ambulatorial e Especializada

OBJETIVO N2 4 .1 - Ampliacdo do acesso da populacdo, com reducao de desigualdades e aperfeicoamento da qualidade das acoes e
servicos de saude.

Indicador para Unidade

3 Unidade Ano - . Meta % meta
e monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Manter a Clinica Municipal de Servico mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Fisioterapia

Agdo N2 1 - Manter a Clinica garantindo condigdes para a atuagao dos profissionais na promogao de salde, prevengdo de doengas, na cura e
reabilitacdo dos pacientes;

2. Manter atendimento fisioterapéutico N2 de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
ILPI no Lar Bom Jesus atendimentos
realizados

Agdo N2 1 - Manter atendimento fisioterapéutico ILPI no Asilo Lar Bom Jesus.

3. Manter o servigo de fisioterapia para N2 de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
pacientes do Hospital Municipal Carolina atendimentos
Lupion realizados

Acdo N2 1 - Manter o servigo de fisioterapia para pacientes do Hospital Municipal Carolina Lupion.

4. Manter o atendimento noturno na Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Clinica Municipal de Fisioterapia atendimentos
realizados

Agdo N2 1 - Manter o atendimento noturno na Clinica Municipal de Fisioterapia para viabilizar o maior acesso da populagdo.

5. Implantar grupos de trabalho de Grupo implantado 0 1 0 Ndmero 1,00 0
prevencao na Clinica Municipal de
Fisioterapia

Acao N2 1 - Trabalho Educativo Postural: Fisioterapia preventiva através de orientagao postural para criangas em idade escolar (Escolas Municipais);
Palestras Preventivas sobre Ergonomia do Trabalho para funcionarios da SEMUS.

6. Atendimento em intervengdo precoce N2 de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
realizado por equipe interdisciplinar atendimentos

(Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional

e Fonoaudiélogo)

Acdo N° 1 - Ampliar o Projeto de Vigilancia do Desenvolvimento Infantil abrangendo maiores faixas etarias e com foco no desenvolvimento global
(disturbios do desenvolvimento). Equipe com formag&o continuada e trabalho educativo/preventivo

7. Dar suporte aos familiares das Ne de familias 0 1 0 Ndmero 1,00 0
criangas com diagndstico de Transtorno atendidas

Espectro Autista (TEA) e outras

deficiéncias

Agdo N2 1 - Realizar grupo de atendimento as familias de criangas com deficiéncia

8. Realizagéo de grupos para familiares N2 de familias 0 100 0 Ndmero 1,00 0
de criangas com diagndstico de atendidas

Transtorno do Espectro Autista (TEA)

para treinamento parental de

habilidades sociais e manejo de

comportamentos

Agdo N2 1 - A pratica profissional é guiada por evidéncias de estudos cientificos que demonstram o que é eficaz nas intervengdes com TEA.
Internacionalmente, o envolvimento e treinamento de pais é conhecido como uma classe de suportes chamados de Intervengdes Implementadas por
Pais (Parent Implemented Interventions). Trata-se de treina-los, individualmente ou em grupos, para conduzir toda uma intervengdo proposta ou
apenas uma parte da mesma.

Acdo N° 2 - Os estudos descrevem que podem ser eficazes para estimular criancas ainda muito pequenas ¢ desde antes dos dois anos de idade até
por volta dos 11 anos. Os avangos provocados pela mediagdo dos pais incluem o desenvolvimento de habilidades sociais, cognitivas, académicas,
adaptativas e de comunicacdo, além de melhora no comportamento, na atengdo compartilhada, no brincar e em habilidades pré-escolares

9. Medidas de prevencdo a COVID-19 na N° de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Clinica Municipal de Fisioterapia: - atendimentos
Realizar questionario de satde

respiratéria, doencas crénicas e

afericao de febre; - Implementacdo de

monitoramento e atendimento para

orientagdes aos pacientes idosos e com

doencas crénicas afastados do

atendimento presencial; -

Acompanhamento por atendimento

individual para avaliagcdo do

desenvolvimento infantil para bebés de

risco em desenvolvimento. Com

monitoramento via online as familias; -

Implementacao de atendimento online

para as familias de criangas com

atrasos no desenvolvimento e/ou

transtornos do neurodesenvolvimento

(TEA) Transtorno do Espectro Autista

Agdo N2 1 - - Realizar todos os atendimentos com o uso adequado de EPIés. (mdscaras, luvas, jalecos e toucas);

Acdo N° 2 - - Todos os pacientes encaminhados e que irdo receber atendimento em reabilitagdo, respondem ao questionario sobre as condi¢des de
salde e ao chegar na clinica todos tem a temperatura corporal aferida com termémetro infravermelho;
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Agdo N2 3 - - Pacientes idosos com doengas cronicas associadas a quadros de pds AVC que recebiam atendimento semanal na clinica de fisioterapia
sdo orientados a permanecer em casa, e semanalmente monitorados via contato telefonico para manutencéo de exercicios e atividades no lar com o
objetivo de manter a funcionalidade e maior nivel de autonomia;

Acéo N9 4 - - Bebés prematuros e com demais riscos para o desenvolvimento sdo avaliados mensalmente em seu desenvolvimento. Com escalas
padronizadas de desenvolvimento infantil. Apds a avaliagdo sdo realizadas orientagdes semanalmente por aplicativo de mensagens e videos;

Acao N2 5 - - Familias de criangas com atrasos no desenvolvimento e transtornos do neurodesenvolvimento recebem suporte e orientacdes para o
manejo e os estimulos em casa através de aplicativos de mensagem e grupos online para orientacdes relacionadas as crises, e alteracdes do

corportamento pela mudanca da rotina.

10. Manter o Laboratério Municipal de
Andlises Clinicas, garantindo a
realizagdo de exames Laboratoriais
internos e contratos com laboratérios
de apoio para a realizagao de exames
externos

Relatérios de 0
atendimentos e
exames

realizados

Ndmero 1,00 0

Agdo N2 1 - Atender a necessidade e demanda dos pacientes Secretaria Municipal de Satde

11. Manter contrato com PNCQ -
Programa Nacional de Controle de
Qualidade.

Avaliacao de 0
desempenho
fornecido pelo

PNCQ

1 0 Ndmero 1,00 0

Acdo N2 1 - Assegurar a comparabilidade dos resultados com outros laboratérios permitindo avaliar o nosso desempenho em longo prazo.

12. Manter sistema informatizado IDS -
WinSaude no Laboratério Municipal de
Andlises Clinicas

Cadastros no 0
préprio sistema e
emissdo de
relatérios

Agdo N2 1 - Agilizagdo nos resultados e maior controle nos resultados dos exames e seguranga aos Usuarios.

13. Manter contrato com Laboratérios
de apoio (exames externos)

Relatérios de 0
exames
realizados

Agdo N2 1 - Realizagdes de exames externos atendendo a demanda dos pacientes da SEMUS.

14. Manter Interfaceamento do sistema
de informagdo do Laboratério Municipal

Relatérios de 0
exames

realizados através
dos equipamentos
interfaceados

1 0 Ndmero 1,00 0
1 0 Ndmero 1,00 0
1 0 Ndmero 1,00 0

Agdo N2 1 - Manter sistema que faga a comunicagéo (interfaceamento) dos equipamentos BS 200 (bioquimica) e BC5380 (hematologia) para o sistema
da IDS, desta forma, langando diretamente os resultados dos aparelhos para seus respectivos usuarios sem que haja o risco de erro nas digitacdes
além de trazer praticidade e rapidez nas execugdes das coletas de amostras e consequentemente nos resultados.

15. Garantir atendimento especifico

Organizagao nos 0

durante a pandemia - organizagao fluxo agendamento de

atendimento

exames

1 0 Ndmero 1,00 0

Agdo N2 1 - Agendamento de exames e chamamento alternado de usuérios desta forma ndo ocorrendo aglomeracdes

16. Garantir atendimento especifico
durante a pandemia - uso de EPI'S

Relatério de 0
coletas realizadas
em pacientes
suspeitos de

COoVID

Agdo N2 1 - Todas as coletas realizadas com EPIés especificos

17. Garantir atendimento especifico
durante a pandemia - coleta de
material para exames COVID-19

Relatério de 0
exames
realizados

Acao N2 1 - Coletas especificas para exames de confirmagao para o SARS-COV-2

18. Garantir atendimento especifico
durante a pandemia - solicitacdo de
uso obrigatdrio de mascaras aos

funcionarios como também aos usuarios

Ne de 0
atendimentos

Agdo N2 1 - Coletas especificas para exames de confirmagdo para o SARS-COV-2

19. Manter contrato de prestacdo de
servigos com empresa para
manutencao dos equipamentos de
Bioquimica - BS200 e de Hematologia
BC5380

Contrato de 0
prestacdo de
servicos e

relatérios de
manutengdo

2.021 0 Ndmero 1,00 0
1 0 NUmero 1,00 0
1 0 Ndmero 1,00 0
1 0 Ndmero 1,00 0

Acao N2 1 - Garantir o funcionantento initerrupto dos equipamentos, garantindo assim a realizagao de exames no préprio laboratério.

20. Manter contrato de servico
especializado de oftalmologia -
ambulatorial e cirdrgico
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Agdo N2 1 - Manter contratualizagédo para atendimento em oftalmologia no municipio, para atendimento da demanda das Escolas Municipais, dentro
do Programa Olhar Jaguariaiva e pacientes encaminhados através das UBS¢s.

21. Ampliar e manter contratos com Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
profissionais nas diferentes atendimentos
especialidades realizados

Acao N2 1 - Manter os contratos firmados atualmente com profissionais especializados; Ampliar a contratacao de especialidades médicas no municipio
para atender os pacientes que procuram atendimento de média complexidade no Setor de Regulacdao e Agendamento da SEMUS.

22. Ampliar e manter a oferta de Ne de 0 1,00 0,00 Percentual 1,00 0
exames especializados atendimentos
realizados

Agdo N2 1 - Manter os contratos firmados atualmente com profissionais especializados; Ampliar a contratagdo de especialidades médicas no municipio
para atender os pacientes que procuram atendimento de média complexidade no Setor de Regulagéo e Agendamento da SEMUS.

23. Manter e ampliar contratualizagao Ne de 0 1 0 Namero 1,00 0
com o Consércio CIMSAUDE atendimentos
realizados

Acao N2 1 - Manter contrato com o Consércio Intermunicipal dos Campos Gerais, CIMSAUDE, para assegurar o acesso dos pacientes a algumas
especialidades e exames que possuem demanda reprimida; Ampliar o atendimento através dessa referéncia.

24. Sistematizar o atendimento no setor Ampliacdo da 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de Regulacdo e Agendamento da Acao
SEMUS

Agado N@ 1 - Ampliar a Sistematizacdo do atendimento em balcao visando maior organizagdo do setor; Criar acesso para todos os atendimentos nos
diversos sistemas utilizados.

25. Ampliar a oferta de transporte no NUmero de oferta 0 100 0 Ndmero 1,00 0
setor de tratamento fora do domicilio

Agdo N2 1 - Ampliar o nimero de oferta de vagas no transporte para as diversas localidades de referéncia.

26. Regulamentar e instituir processo Regulamentagcdo 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de regulagéo e de encaminhamento de  da ag&o - nimero

pacientes da Atengéo Primaria para de

Servigos de Atengado Especializada, encaminhamentos

através de protocolos

Acao N° 1 - Estabelecer protocolos de atencao especializada, de forma a facilitar o acesso dos pacientes e otimizar os recursos.

DIRETRIZ N2 5 - DIRETRIZ 5 ¢ Fortalecimento da Atencao Hospitalar

OBJETIVO N2 5 .1 - Ampliacdo do acesso da populacdo, com reducao de desigualdades e aperfeicoamento da qualidade das acoes e
servicos de saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’J;udade Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 ) alcancada
—— . Base medida Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratar diretamente ou Médicos especialistas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
através de convénios médicos  contratados
especialistas
Agdo N2 1 - Contratar diretamente ou através de convénios médicos especialistas em diversas areas.
2. Manter a realizagdo de N° de exames 0 1 0 Namero 1,00 0

exames anatomo-patolégicos realizados/N¢ de
exames solicitados

Agdo N2 1 - Manter a realizagdo de bidpsias e encaminhamento das coletas ao Laboratério de Patologia Médica de Ponta Grossa, que é referéncia do
servigo na regido.

3. Manter parceria com o N2 de exames 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Laboratério Local para realizados/N¢ de

realizacdo de exames de exames solicitados

cultura junto a CCIH do

hospital

Agdo N2 1 - Manter parceria com o Laboratério Local para realizagdo de exames de cultura junto a CCIH do hospital para agilidade no diagndstico.

4. Manter o Atendimento N¢ de atendimentos 0 1 0 NUmero 1,00 0
Odontoldgico a Pacientes com  realizados

necessidades especiais (com

anestesia em nivel hospitalar)

Acao N2 1 - Manter parceria com o Laboratério Local para realizagcdo de exames de cultura junto a CCIH do hospital para agilidade no diagndstico.

5. Aumentar indice de parto Ne de partos/N° de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
normal humanizado partos normais

Acdo N° 1 - Conscientizacdo das gestantes através dos grupos nas UBS¢s; Manter visita das gestantes de risco habitual no terceiro trimestre a
maternidade afim do fortalecimento do vinculo com a gestante
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6. Manter acolhimento com N¢ de atendimentos 0 100 0 Ndmero 1,00 0
classificacdo de risco e com classificacao de

atendimento a risco realizados

vulnerabilidades especificas

Agdo N2 1 - Manter a Classificagdo de Risco que é realizada com base em Protocolo adotado pela instituicdo de salde, normalmente representado por
cores que indicam a prioridade clinica de cada paciente.

7. Manter presenca de equipe N2 de viagens 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de salde adequada em realizadas no
viagens do HMCL HMCL/N® de viagens

acompanhadas por
profissional de saude

Acao N2 1 - Manter a presencga de equipe adequada para acompanhar os pacientes com Tratamento Fora do Domicilio, conforme viagens agendadas
pela SEMUS e mediante Protocolo; Manter a presenca de equipe adequada de acordo com a gravidade do paciente para acompanhar transferéncias
para outro municipio.

8. Manter e ampliar os N2 de atendimentos e 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimentos e cirurgia de cirurgias realizadas
oftalmologia

Acdo N2 1 - Manter e ampliar os atendimentos realizados no HMCL na especialidade de oftalmologia

9. Manter e ampliar os N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimentos de ortopedia pacientes

agendados/N2 de

pacientes atendidos

Agdo N2 1 - Manter e ampliar os atendimentos realizados no HMCL na especialidade de ortopedia.

10. Manter a realizacdo N° de exames 0 1 0 Ndmero 1,00 0
exames de ultrassonografia solicitados/Ne de
exames agendados

Agdo N2 1 - Manter Credenciamento dos especialistas; Adquir os materiais e equipamentos necessarios para a manutengdo dos exames de
ultrassonografia.

11. Manter o servigo de Ne de de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
digitalizag@o do Raio-X atendimentos

Acao N2 1 - Manter a digitalizagdo do Setor de Raio-X, agilizando e modernizando o atendimento.

12. Implantar Rede de Rede Implantada 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Oxigénio

Acdo N2 1 - Implantar Rede de Oxigénio em todos os setores do HMCL.

13. Implantar Rede de Rede implantada 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Cuidados para assegurar as

mulheres o direito de
Planejamento reprodutivo

Agdo N2 1 - Buscar junto ao Governo Federal a implementagdo de uma Rede de Cuidados para assegurar as mulheres o direito de planejamento
reprodutivo e a atengdo humanizada a gravidez, parto e puerpério e as criangas o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e desenvolvimento

saudavel
14. Prontuério Eletrénico em Prontuério Eletrénico 0 1 0 Ndmero 1,00 0
todos os setores do HMCL funcionando em

totalidade

Acao N2 1 - Manter o Prontudrio Eletrénico em todos os setores do HMCL

15. Realizar rastreamento dos  Repasse semanalde 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Nascidos Vivos e agendamento todos os Nascidos

da primeira consulta de Vivos a Vigilancia em

puericultura na UBS. Salde e as UBS's

Acado N° 1 - Manter o repasse semanalmente a DVISA das Declaracdes de Nascidos Vivos do Hospital Municipal Carolina Lupion, para que a mesma
repasse lista as UBS¢s de referéncia

16. Implantar a equipe Equipe Implantada 0 1 0 Ndmero 1,00 0
multidisciplinar de terapia
nutricional e enteral no HMCL

Acao N2 1 - Estabelecer protocolos e rotinas especificas de acordo com a legislagao vigente, para acompanhamento dos pacientes em terapia
nutricional enteral durante o internamento

17. Manter o SAMU-192 Servico Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Regional

Acao N2 1 - Manutencéo do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia SAMU ¢ 192 Regional

18. Implantar cadeira para Servigo implantado 0 1 Nao Ndmero

atendimento odontoldgico de programada

pessoas com necessidades

especiais

19. Contratacéo de Técnicos Profissionais 0 1 0 Ndmero 1,00 0
em Enfermagem contratados
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Agdo N2 1 - Contratacdo de Técnicos em Enfermagem, para o atendimento de pacientes com COVID-19 e outras doencas durante a pandemia, em
razao do aumento da demanda

20. Adequar o nimero de N¢ de Profissionais 0 1 0 Ndmero 1,00 0
profissionais Enfermeiros

Acao N2 1 - Manter o nimero de profissionais na area hospitalar de acordo com o dimensionamento do COREN

21. Ampliar o nimero de N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
exames de Tomografia

Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de exames de Tomografia de térax para pacientes internados devido a COVID-19

22. Aquisigao de equipamentos Equipamentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
para utilizagdo nas unidades Adquiridos
clinicas do HMCL

Acao N2 1 - Aquisigdo de equipamentos para o atendimento de casos suspeitos e confirmados da COVID-19, na unidade hospitalar

23. Aquisicao de EPI's Equipamentos 0 100 0 Ndmero 1,00 0
adquiridos

Agdo N2 1 - Manter e Ampliar a aquisicdo de EPIés (méscara N95 ou PFF2, aventais descartaveis impermedveis, protetores faciais, etc.) para o
atendimento de pacientes suspeitos e confirmados da COVID-19

24. Aquisicao de N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
medicamentos e insumos

Acado N° 1 - Aquisicdo de medicamentos e insumos para o atendimento de casos suspeitos e confirmados da COVID-19 na unidade hospitalar

25. Instalagdo de tenda para N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
triagem de pacientes

Agdo N2 1 - Instalagdo de tenda ao ar livre, nas dependéncias do HMCL, para triagem dos pacientes sintomaticos, conforme Plano de Contigéncia

26. Executar as acdes do Plano Acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de Contigéncia da COVID -19

elaborado pela Vigilancia em

Saude

Acdo N° 1 - Apresentar aos funciondrios e aplicar as medidas e acOes do Plano de Contigéncia da COVID -19 elaborado pela Vigilancia em Saude

27. Executar o Manual de Manual aplicado 0 1 0 Ndmero 1,00 0
medidas de prevencgdo e

controle na assisténcia aos

casos suspeitos e confirmados

de infecgdo pelo novo

coronavirus COVID-19, no

HMCL

Acao N2 1 - Aplicar as medidas do manual no atendimento hospitalar com medidas de prevencdo e controle na assisténcia aos casos suspeitos e
confirmados de infecgdo pelo novo coronavirus COVID-19

28. Elaborar Protocolo de Servico implantado 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento do SAMU nas

urgéncias e emergéncias em

Psiquiatria

Acdo N9 1 - Buscar junto ao SAMU a implantacdo de protocolo de atendimento de urgéncia e emergéncia em psiquiatria, com estabelecimento de
fluxograma

DIRETRIZ N2 6 - DIRETRIZ 06 ¢ Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 6 .1 - Promover o acesso da populacdo do Municipio aos medicamentos contemplados na REMUME/REREME e ao cuidado

farmacéutico

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Il % meta

T - I N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2024 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Manter e garantir o Emissao de relatério através do 0 1 0 Ndmero 1,00 0
acesso aos medicamentos  sistema informatizado, onde
constantes na constem a quantidade de
REMUME/REREME pessoas atendidas, bem como a

quantidade de medicamentos
dispensada e recursos
empregados

Acéo N2 1 - Manter o planejamento para aquisicdes periédicas através do CONSORCIO/LICITACAO e manter estoque suficiente para atender a
demanda da populagao.

2. Manter a Contrapartida Guia de distribuicdo constando 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Municipal no Consércio 0 repasse municipal

Parané Saude de

Medicamentos

Acéo N° 1 - Depositar trimestralmente a Contrapartida municipal no Consércio Parana Salde de Medicamentos
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3. Manter o Convénio junto  Convénio Mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
ao Consércio Parana Saude

para compra de

medicamentos com verba

municipal

Agdo N2 1 - Manter Convénio com o Consércio Parana Salde, tendo como pontos positivos a praticidade, logistica, organizagdo, garantia de
procedéncia e o mais importante em uma compra, redugdo nos pregos dos medicamentos Adquirir os medicamentos constantes na REREME para
distribuicdo gratuita nas farméacias do Municipio.

4. Manter campanha anual N2 de campanhas realizadas 0 1 0 Namero 1,00 0
sobre Uso Racional de
Medicamentos

Acao N2 1 - Esta campanha seré realizada com finalidade e propdsito para atualizar dados com relagao uso racional de medicamentos no municipio
por meio de palestras. Neste dia serao colhidos dados referentes a saude do paciente, tais como: Pressdo Arterial, Exames do teor de glicose,
palestras informativas sobre orientagao alimentar, orientagao sobre uso de medicamentos e distribuicao de informativos (folders).

5. Manter o programa Programa mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
C.E.A.F (Componente

Especializado da

Assisténcia Farmacéutica)

Agdo N2 1 - Manter grupo de medicamentos especializados do governo federal/estadual no qual fornece gratuitamente através de protocolos e
diretrizes terapéuticas medicamentos de alto custo.

6. Manter Recolhimento, N2 de medicamentos recolhidos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
com divulgacgao, de

medicamentos das

residéncias para o correto

Descarte

Acao N2 1 - Manter o recolhimento de medicamentos ndo mais utilizados pela populacédo e apds o recolhimento, sera feito o descarte dos
medicamentos com prazo de validade expirado ou sem condicdes adequadas de utilizacdo a populacao poderd entregar os medicamentos nos postos
de coleta permanentes, localizados nas UBS.

7. Manter a Confecgdo e N2 de carteirinhas confec- 0 1 0 Ndmero 1,00 0
distribuicdo de carteirinhas cionadas e distribuidas
do HIPERDIA municipal

Agdo N2 1 - Manter as carteirinhas do hipertenso sdo distribuidas para os pacientes hipertensos e/ ou diabéticos onde poderdo anotar dados referentes
sua Pressdo Arterial e Glicemia.

8. Manter a aquisigao de Medicamentos adquiridos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Medicamentos Distribuicdo
Gratuita

Acao N2 1 - Manter a aquisicao dos medicamentos constantes na REREME para distribuicdo gratuita nas farmdacias do Municipio.

9. Manter confeccdo da Relacdo confeccionada 0 1 0 Ndmero 1,00 0
REREMERelagao Regional

de Medicamentos

Essenciais

Agdo N2 1 - Manter a aquisicdo dos medicamentos constantes na REREME para distribuicdo gratuita nas farméacias do Municipio.

10. Manter a distribuicao N2 de REMUMEs confeccionadas 0 1 0 Ndmero 1,00 1,00
as revisdes no elenco de e distribuidas

medicamentos da REMUME

- Relacdo de Medicamentos

Essenciais

Acao N2 1 - Manter as revisdes no elenco de medicamentos da REMUME (Relacao Municipal de Medicamentos), inclusive medicamentos utilizados pela
APAE do municipio. Esta relagdo serd embasada em informacgdes da Politica Nacional de Medicamentos (Portaria GM/MS 3.916/98), e da Relagao
Nacional de Medicamentos Essenciais ¢ RENAME, servindo em sua base como um importante instrumento na elaboracao das Relagdes Estaduais e
Municipais de Medicamentos.

Acao N2 2 - Nesse cenadrio, a essencialidade é pautada naqueles produtos considerados bdsicos e indispensaveis para atender as necessidades de
relevancia publica em salde.

11. Manter atualizados os Profissionais atualizados 0 1 0 Ndmero 1,00 0
profissionais prescritores

Acao N2 1 - Manter a atualizacao dos profissionais Prescritores das Unidades da SEMUS sobre o elenco de medicamentos a serem distribuidos na Rede
Municipal de Saude

12. Garantir atendimento Sistema informatizado nas 0 1 0 Namero 1,00 0
especifico durante a farmaécias informar a data do

pandemia - receitas cadastro com observacgao de

médicas com maior tempo aumento de validade no

de validade cadastro

Agdo N2 1 - Receitas médicas de medicamentos de uso continuo com maior validade para que o paciente ndo precise voltar ao médico realizar a
renovacao
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13. Garantir atendimento
especifico durante a
pandemia - dispensacao de
medicamnetos para 2
meses

Sistema informatizado nas 0 1 0
farmacias informam a

quantidade dispensada sendo

suficiente para 60 dias

Ndmero 1,00 1,00

Agdo N2 1 - Alguns medicamentos de uso continuo s&o dispensados para 60 dias, evitando assim o retorno mensal nas farmacias para retirada dos

mesmos

14. Garantir atendimento
especifico durante a
pandemia - solicitagdo de
uso obrigatério de
mascaras aos funcionarios
como também aos usudrios

15. Garantir atendimento
especifico durante a
pandemia - organizagao do
fluxo de atendimento

N¢ de atendimentos 0 1 0 Numero 1,00 0
Acdo N° 1 - A entrada de usudrios somente é permitida com o uso de méscaras

N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Agdo N2 1 - Atendimento nas farmdacias por chamamento alternado de usuérios desta forma ndo ocorrendo aglomeragdes

N¢ de atendimentos 0 1 0 Numero 1,00 0

16. Garantir e ampliar o
atendimento de
medicamentos da Farméacia
Béasica

Acao N2 1 - Garantir e ampliar o atendimento de medicamentos da Farmdacia Basica aos municipes, mantendo as 4 farmdcias ja implantadas nos
seguintes pontos de atendimento: HMCL, Farmacia Central ¢ Sede da Secretaria Municipal de Saude, UBS Dr. Hélio Araujo de Masi e UBS Dr. Domingos

Cunha

DIRETRIZ N2 7 - DIRETRIZ 07 ¢ Fortalecimento das Acdes de Promocéao de Saude

OBJETIVO N2 7 .1 - Ampliacdo do acesso da populacdo, com reducao de desigualdades e aperfeicoamento da qualidade e
resolubilidade das acoes e servicos de satude.

Descricao da Meta

de mama e do colo do Utero

2. Ampliar a oferta para a
realizagdo de exames

a populagdo feminina nas
unidades basicas de salde e
zona rural

Indicador para Unidade Ano - . Meta il L % meta
. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecer e Ampliar as acdes N2 de acdes preventivas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de prevengao, detecgdo precoce realizadas/Ne de mulheres
e tratamento oportuno do cancer atingidas na faixa etéria
de 25 a 64 anos
Agdo N2 1 - Manter a realizacdo dos exames periddicos citopatolégicos e mamografias para detecgdo precoce de alteragdes;
N¢ de exames 0 1 0 Ndmero 1,00 0
citopatoldgicos realizados
citopatolégicos do colo do Utero  na faixa etdria entre 25 a
em mulheres de 25 a 64 anos e 64 anos/N® de mulheres
na faixa etéria entre 25 a
64 anos
Agao N2 1 - Manter a Campanha Outubro Rosa de intensificacdo destes exames.
N2 de gestantes 0 1 0 Ndmero 1,00 0

3. Manter o Protocolo de
atendimento as Gestantes de
acordo com a Rede Materno
Infantil

monitoradas/ N2 de
Gestantes cadastradas

Agdo N2 1 - Manter e melhorar o sistema de monitoramento das gestantes através do Programa Pré-Natal, com consultas, exames, orientagdo e todo
acompanhamento para reduzir ou inibir os riscos de mortalidade materno-infantil, méa formagdo do feto ou qualquer anomalia do parto. Realizar no
minimo 07 (sete) consultas de pré-natal em todas as gestantes; Realizar no minimo 03 (trés) exames de sifilis em gestantes.

4. Manter em 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres com
diagndstico de leses
intraepiteliais de alto grau de
colo de Utero

Servico mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Acdo N° 1 - Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto grau de colo de

Utero.

5. Divulgar a oferta para exames
de mamografia de rastreamento
em mulheres de 50 a 69 anos
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Agdo N2 1 - Fortalecimento da agdo das UBSés, atendimento na area rural e Campanha Outubro Rosa; Fortalecimento das referéncias, através da
regulagdo de exames complementares.

6. Ampliar a oferta de exames de N2 de exames 0 1 0 Ndmero 1,00 0
mamografia diagndstica, para

mulheres fora da faixa etéria

preconizada - 50 a 69 anos -

que tenham indicagao

Acao N2 1 - Fortalecimento da acdo das UBS¢s, atendimento na area rural e Campanha Outubro Rosa; Fortalecimento das referéncias, através da
regulacao de exames complementares

7. Manter 100% de Servigo mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
seguimento/tratamento

informado de mulheres com

mamografias com resultados

alterados;

Agdo N2 1 - Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto grau de colo de
Utero.

8. Aumentar o indice de Parto N¢ de gestantes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
normal

Acao N2 1 - Aumentar o indice de Parto normal, orientando e conscientizando as pacientes; Sensibilizacdo dos profissionais de satde

9. Manter o atendimento as N2 de gestantes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
gestantes vinculadas a ESF

Agdo N2 1 - Realizacdo de cadastro da gestante com visita da ESF para verificagdo de vinculo com o territério; Agées de acolhimento da gestante na
Unidade; Manutenc&o do protocolo de justificativa de transferéncia para atendimento em outro territério (atendimento de pré-natal centralizado na
UBS Dr. Hélio Aratjo de Masi

10. Manter as agbes do Agosto N¢ de acoes realizadas 0 1 0 Namero 1,00 0
Dourado

Agdo N2 1 - Agdes de conscientizagdo e esclarecimento sobre a importancia do aleitamento materno, tais como realizacdo de palestras e eventos;
Divulgagao de informagdes nas diversas midias; Reunides com a comunidade; A¢des de divulgagdo em espacos publicos. Promover agdes da
Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB)

11. Fortalecer o atendimento as  N° de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
mulheres vitimas de violéncia

Agdo N2 1 - Manter fluxo de atendimento as mulheres vitimas de violéncia em conjunto ao Nucleo Municipal de Pessoas em Situagao de Violéncia.
Manter capacitacdo constante dos profissionais envolvidos nas diversas etapas de atendimento

12. Manter e garantir o N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento das gestantes realizados

integralmente de acordo com as

orientacoes e protocolos do

Ministério da Saude e Secretaria

Estadual de Salde frente a

Covid-19

Agdo N2 1 - Garantir o atendimento das gestantes utilizando-se dos diversos meios existentes para tal, como visitas domiciliares, manutengao do
atendimento obstétrico, dando prioridade para o atendimento presencial das gestantes

13. Fortalecer as acdes N de acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
relacionadas ao PCMSO

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes relacionadas ao PCMSO, relacionado a prevengéo a salde do servidor municipal, como ginastica laboral e exames
periddicos.

14. Manter o plano de acdo de N de acdes realizadas 0 1 0 NUmero 1,00 0
salde do trabalhador

Agdo N2 1 - Manter as atividades que compreendam a assisténcia aos agravos, a vigilancia dos ambientes e condigdes de trabalho (vigilancia
sanitdria), da situacdo de saude dos trabalhadores (vigilancia epidemiolégica) e da situagao ambiental (vigilancia ambiental); Fortalecer as agdes de
prevengdo voltadas a Saude do Trabalhador e verificar as condigdes de prevengdo a Covid-19.

15. Fortalecer as acbes de N de acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
prevengado de acidentes de

trabalho e manter dados

atualizados, com informes

epidemioldgicos periédicos

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes de prevencgao de acidentes de trabalho e manter dados atualizados, com informes epidemioldgicos periddicos; Garantir
a notificagdo de 100% dos acidentes de trabalho e doengas relacionadas ao trabalho e 6bito, constando o dado ocupagao na ficha de notificagéo.

16. Fortalecer as acbes de N2 de acdes realizadas 0 1 0 NUmero 1,00 0
prevengao a contaminacgao de

profissionais de salde pela

COVID-19.

Acao N2 1 - Manter capacitagdes constantemente sobre uso correto de EPlés, paramentagao e desparamentacdo, nos diversos seguimentos do
atendimento ao paciente suspeito ou confirmado para COVID-19.

Agdo N2 2 - Garantir o afastamento e cuidado dos profissionais contaminados, pelo periodo determinado pelos protocolos do Ministério da Salde e da
Secretaria Estadual de Salde Garantir apoio psicoldgico e psquiatrico aos profissionais de salde devido a grande demanda e pressao que o
enfrentamento a COVID tem causado nos profissionais de saude
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17. Realizar acompanhamento N2 de acompanhamentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
do crescimento e realizados/N? de criancas

desenvolvimento das criangas de de 0 a 5 anos cadastradas

0 a 5 anos (puericultura)

Acao N2 1 - Realizar o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de criancas de 0 a 5 anos de idade (puericultura) em todas as Unidades
de Saude.

18. Combater a mortalidade N2 de acompanhamentos 0 1 0 NUmero 1,00 0
realizados

Agdo N2 1 - Realizar o acompanhamento do pré-natal e vacinagdo.

19. Combater a desnutricéo e a N¢ de acompanhamentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
obesidade através de realizados
acompanhamento e orientagao

Acdo N° 1 - Acompanhamento nutricional junto ao Programa Estadual Leite das Criancas e Programa Federal Bolsa Familia e SISVAN.

20. Garantir cobertura vacinal N2 de pacientes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
das vacinas priorizadas pelo
Ministério da Saude - SIPNI

Agdo N2 1 - Garantir cobertura vacinal das vacinas priorizadas pelo Ministério da Saude ¢ SIPNI (BCG 90%, Rota Virus 90%, Pentavalente 90%,
Poliomielite 95%, Pneumocicica ConjucadalOv 95%, Meningocdcica Conjugada C 95%, Triplice Viral 95%, Febre Amarela 100% e Influenza ¢ Campanha
80%) Realizar busca ativa nos CEMElés

21. Capacitar profissionais para Profissionais capacitados 0 1 0 Ndmero 1,00 1,00
o diagndstico precoce de atraso

no desenvolvimento global em

parceria com as demais

secretarias

Acdo N° 1 - Formar equipe multidisciplinar para capacitar os profissionais da salide e educacdo para o diagndstico precoce de atraso no
desenvolvimento global em parceria com as demais Secretarias.

22. Manter e garantir o N2 de atendimentos e 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento das criangas avaliagOes realizadas

integralmente de acordo com as

orientacdes e protocolos do

Ministério da Saude e Secretaria

Estadual de Saude frente a

Covid-19

Agdo N2 1 - Garantir o atendimento das criangas utilizando-se dos diversos meios existentes para tal, como visitas domiciliares, manutengao do
atendimento pediatrico aos recém- nascidos e criangas de alto risco, realizacdo de puericultura conforme estratificacdo de risco e avaliacdo de
risco/beneficio da realizacao desta puericultura considerando o risco elevado para contaminacdo de COVID- 19.

23. Implementar,fortalecer e N2 de acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
aperfeicoar as iniciativas

prioritarias da Politica Nacional

de Atencgdo Integral a Salde do

Homem - PNAISH

Agdo N2 1 - Realizar exames direcionados a Salde do Homem nas UBS e area rural; Manter a Campanha Novembro Azul

24. Implementar a Semana de N2 de acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Prevencgao de Acidentes

Domésticos com Idosos, de

acordo com a Lei Estadual

18952/2017

Acao N2 1 - Desenvolvimento de atividades educativas relacionadas a prevencao de quedas, com palestras, debates e painéis com especialistas e
técnicos.

25. Fomentar a realizacao de N de acdes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
grupos de idosos nas Unidades
de Salde

Agdo N2 1 - Realizar agdes intersetoriais; Realizar palestras de promogdo a Salde do Idoso.

26. Manter e garantir o N2 de atendimentos e 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento dos idosos avaliagOes realizadas

integralmente de acordo com as

orientacoes e protocolos do

Ministério da Saude e Secretaria

Estadual de Salde frente a

Covidl9

Acao N2 1 - Garantir o atendimento das idosos utilizando-se dos diversos meios existentes para tal, como visitas domiciliares, manutencao do
atendimento prioritdrio a esse grupo, realizacdo de consulta conforme avaliacao de risco/beneficio considerando o risco elevado para contaminacao
de COVID-19.

DIRETRIZ N2 8 - DIRETRIZ 08 ¢ Fortalecimento da Atencao a Saude Mental

OBJETIVO N2 8 .1 - Ampliacdo do acesso da populacdo, com reducao de desigualdades e aperfeicoamento da qualidade das acoes e
servicos de saude.
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- Linha- plano(2022- Meta de . Resultado alcancada
avaliacio da meta Medida Base Base 2025) 2024 medida Anual da PAS
- Meta
1. Manter o Centro de Atengdo N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Psicossocial - CAPS garantindo realizados

condicdes para a atuagdo da equipe
de salde na promogao de saude
mental, na prevencaode doencas, na
cura e reabilitagcdo dos pacientes

Acao N2 1 - Manter o atendimento no Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) para os portadores de transtorno mental grave e/ou persistente e
dependentes quimicos, (que ndo caracterizam-se como grupo de riscos, durante a pandemia) Nota Orientativa n2 015/2020 e Nota Técnica n?
12/2020/CGMAD, mantendo a equipe técnica minima, de acordo com a Portaria n® 336/GM de 19 de fevereiro de 2002, que estabelece equipe minima,
para o funcionamento da unidade

2. Oficinas de geragdo de renda e N2 de Oficinas 0 0 0 Ndmero 1,00 0
inclusdo social realizadas

Agdo N2 1 - Suspensdo dos atendimentos em grupo e das Oficinas devido a aglomeragao no periodo da pandemia COVID-19

3. Manter atendimento ambulatorial N¢ de atendimentos 0 1 0 NUmero 1,00 0
realizados

Agdo N2 1 - Realizar atendimentos ambulatorial de psiquiatria e psicologia, separado do atendimento do CAPS.

4. Manter matriciamento e N¢ de funcionérios 0 1 0 Ndmero 1,00 0
capacitagdes capacitados

Acao N2 1 - Matriciamento na Rede Municipal de Saude; Capacitar funcionarios do CAPS, UBSés e HMCL.

5. Minimizar as possibilidades de N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
evasdo e aumentar a aderéncia no
tratamento

Agdo N2 1 - Mapear as regides com maior incidéncia de uso abusivo de alcool e droga, visando desenvolver estratégias de tratamento no territério.

6. Possibilitar maior participagao das N de acdes 0 1 0 NUmero 1,00 0
escolas na prevencao do uso de
drogas e alcool

Acao N2 1 - Desenvolver parceria junto as escolas municipais e estaduais para prevencgao de uso de drogas

7. Manter oficinas de terapias dentro Oficinas mantidas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
do espaco fisico do CAPS para os
pacientes que frequentam a unidade

Acdo N° 1 - Recurso terapéutico complementar ao tratamento, promotor de qualidade de vida e estratégia facilitadora de intervencao, ofertando a
oficina dentro do CAPS, vislumbra o aumento da aderéncia ao tratamento

8. Manter os atendimentos conforme Fluxograma mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
fluxograma dos pacientes que séo

atendidos no CAPS e no Ambulatério

de Saude Mental

Agdo N2 1 - Manter os atendimentos conforme fluxograma dos pacientes que sdo atendidos na Saude Mental

9. Implantar oficinas para geragao de N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
renda e inclusao socia realizados

Acao N2 1 - Implantar oficina de culinaria para pacientes e familiares assistidos pelo CAPS

10. Reduzir o nimero de fumantes e, N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
consequentemente, as doengas realizados
relacionadas ao seu consumo

Agdo N° 1 - Implantar Programa de Controle do Tabagismo

11. Reduzir o nimero de fumantes e, N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
consequentemente, as doengas realizados
relacionadas ao seu consumo

Agdo N2 1 - Implantar Programa de Controle do Tabagismo

12. Conscientizar a populagdo e N2 de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
instituicdes privadas e ndo privadas, realizados

sobre a campanha, trabalhando a

prevengdo de doengas mentais

Acao N° 1 - Implantar Campanha Janeiro Branco

13. Promocdo de eventos que abram N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
espacos para debates sobre suicidio e  realizados

divulgar o tema alertando a populagao

sobre a importancia de sua discussado,

prevencao e sinais de identificacdo de

alerta

Agdo N2 1 - Implantar Campanha Setembro Amarelo
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14. Promocdo de eventos que abram N¢ de atendimentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
espacos para debates sobre suicidio e  realizados

divulgar o tema alertando a populagao

sobre a importancia de sua discussdo,

prevencgdo e sinais de identificagdo de

alerta

Acdo N2 1 - Implantar Campanha Setembro Amarelo

15. Realizar Campanhas de prevencao N¢ de atendimentos 0 1 0 Namero 1,00 0
e conscientizagao sobre o uso de realizados

drogas, fomentar e viabilizar didlogos

em todas as esferas da sociedade

Acao N2 1 - Fortalecer acdes do Junho Branco ¢ Campanha de Conscientizacdo e Prevencdo ao uso de drogas

16. Orientar e conscientizar os Orientar e 0 1 0 Ndmero 1,00 0
pacientes durante o periodo de conscientizar os
pandemia da COVID-19 pacientes durante o

periodo de

pandemia da COVID-

19

Acao N2 1 - Orientagdes aos pacientes referenciados no CAPS sobre os aspectos de higiene e desinfecgdo para minimizar os riscos de contaminacgao e,
a necessidade de mudanca de habitos sociais no periodo de pandemia

17. Reestruturar o servico de N¢ de atendimentos 0 1 0 Namero 1,00 0
Ambulatério de Satde Mental realizados

Acao N2 1 - Reestruturar o atendimento de saide mental ambulatorial com equipe interdisciplinar

DIRETRIZ N2 9 - DIRETRIZ 09 ¢ Fortalecimento das Ac¢oes de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 9 .1 - Desenvolvimento de acées de Controle de Riscos, Doencas e Agravos Prioritarios

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a reducdo dos riscos e  NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0

agravos a saude da populagéo, realizadas/Nimero de
por meio das agdes de promocdo agdes propostas

e vigilancia, garantindo o

funcionamento de 100% dos

servigos de Vigilancia em Saude,

conforme o Plano de Agao

Agdo N2 1 - Realizar agdes voltadas a promocéo de salde e prevengdo de agravos, manutengao de salde da populagéo.

2. Manter a realizagdo de NUmero de campanhas de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
campanhas de prevencgao e de realizadas
vacinacao.

Acao N2 1 - Manter campanhas de orientacdo a populagdo e agdes de acompanhamento para prevencao das diversas morbidades existentes, dentre
elas as doencas infecto contagiosas, bem como promover campanhas de vacinagdo para prevencao de doengas.

3. Aprimorar agdes de vigilancia, % de cobertura vacinal 0 1 0 Ndmero 1,00 0
promogéao e protecdo as doengas
imunopreveniveis

Acdo N9 1 - Monitorar os indices de cobertura vacinal de todas as salas de vacina do municipio; Promover a busca ativa de pacientes conforme
calendario basico de vacinacéao.

4. Aprimorar agOes de vigilancia % de casos notificados, 0 1 0 Ndmero 1,00 0
em saude das doencas de investigados e encerrados
notificacdo compulséria dentro do prazo

estabelecido pela

pactuacao

Acao N2 1 - Investigagcao dos agravos notificados; Envio de amostras para confirmagao laboratorial; Alimentagao do sistema de informagao de agravos
¢ SINAN Encerrar as Notificagdes Compulsérias Imediatas no periodo méximo de 60 dias.

5. Aprimorar agdes de vigilancia - Nimero de casos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
em salde voltadas para doengas notificados/Nimero de
de transmissdo persistente. casos investigados e

monitorados - Nimero de
casos notificados/NUmero
de casos descartados.

Agdo N2 1 - Manter a oferta constante de testes rapidos, visando diagndstico precoce e consequente tratamento; Monitorar os casos notificados,
visando a garantia do tratamento adequado; Promover capacitagdes para os profissionais de salde; Estabelecer protocolos e fluxo de atendimento
aos diversos agravos.
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6. Manter monitoramento % de casos notificados, 0 1 0 Ndmero 1,00 0
epidemioldgico constante do acompanhados e

avanco da Covid-19 no municipio, encerrados.

e prestar suporte as unidades de

atendimento.

Agdo N2 1 - Realizar a notificacdo e acompanhamento de todos os casos suspeitos do Coronavirus, até o seu encerramento; Envio de amostras para
confirmacgado laboratorial; Desenvolver e implementar protocolos municipais de atendimento e acompanhamento dos pacientes;

7. Compilar e divulgar dados NUmero de acdes 0 1 0 Namero 1,00 0
epidemiolégicos referentes ao realizadas/NUumero de
agravo, Covid-19. agoes propostas.

Acao N2 1 - Divulgar os dados atuais da situacdo epidemiolégica no municipio.

8. Orgnizar a campanha de NUmero de campanhas de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
vacinacao Contra a Covid-19 e realizada e % de
monitorar a realizacdo. cobertura vacinal.

Acao N2 1 - Implementar o Plano Municipal e Estadual de Vacinagao contra a Covid- 19, bem como promover campanhas de vacinagdo para toda
populagdo elegivel a vacinagao.

9. Realizar agbes de prevengao NUmero de agdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
ao Coronavirus, através de realizadas/Numero de
medidas sanitdrias que sejam agdes propostas.

eficazes no combate ao Virus.

Acao N2 1 - Realizar orientagdes a populagdo, estabelecimentos comerciais, empresas e congéneres presentes no municipio, pautadas nas resolucdes
e notas técnicas da ANVISA, Ministério da

10. Aprimorar as agdes de NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Vigilancia de Obitos realizadas

Acao N2 1 - Realizar a investigacdo dos ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos); Realizar Investigacao dos dbitos com causa bésica
desconhecida; Realizar a investigacdo de 100% dos casos de 6bito por Covid-19; Realizar investigacdo de 100% dos ébitos fetais, infantis e maternos
ocorridos no municipio, no periodo estabelecido, através do Comité Municipal de Investigacdo de Obito Materno e Infantil.

11. Aprimorar as a¢Oes de NUmero de agdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
vigilancia a saude da crianga no  realizadas
primeiro ano de vida

Agdo N2 1 - Implementar programa de acompanhamento intersetorial e multiprofissional, desde a gestacdo até o primeiro ano de vida.

12. Aprimorar as agles de NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
vigilancia em saude da mulher realizadas

Acao N2 1 - Realizar o seguimento a pacientes com exames citopatoldégico de cancer de colo de Utero e mamografias alterados; Manter as agdes
rotineiras e extraordindrias para alcance do publico alvo.

13. Manter e aprimorar o Programa mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Programa de Controle da

Hanseniase; Manter e aprimorar

o Programa de Controle da

Tuberculose

Agdo N2 1 - Curar 100% dos Casos Novos de Tuberculose Pulmonar Bacilifera; Realizar busca e examinar todos os Contatos Sintomaticos Respiratérios
dos casos novos de Tuberculose; Aumentar a proporgédo de cura de casos novos de Hanseniase e examinar todos os contatos intradomiciliares de
casos novos de Hanseniase; Garantir a realizagdo de exames anti- HIV entre os casos novos de Tuberculose; Ampliar o acesso a Baciloscopia para TB.

14. Manter a secao de controle - Ndmero de acbes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de endemias, visando prevenir e  realizadas na prevengao e

controlar doencas transmitidas controle de endemias -

por vetores, realizando NUmero de ciclos

minimamente os ciclos de visitas  atingindo minimamente

estabelecidos na pactuacdo 80% dos imdveis.

Regional.

Agdo N2 1 - Realizar visitas domiciliares periddicas para orientagdo e conscientizagdo no combate a dengue e outras doengas; Agdes Intersetoriais de
controle, mobilizagao e prevencao.

15. Manter as a¢0es do Programa NUmero de amostras do 0 1 0 Ndmero 1,00 0
de Qualidade da agua controle da dgua

coletadas/N® de amostras

de coleta de agua

propostas

Acao N2 1 - Manter as agdes do Programa de Qualidade da &gua, Através da coleta de amostra e analise dos parametros coliformes totais, cloro
residual e turbidez de acordo com a legislagdo vigente.

16. Promover a conscientizacdo e NUmero de aces 0 1 0 Ndmero 1,00 0
adogdo de medidas que

propiciem o descarte consciente

e correto do Lixo

Acdo N° 1 - Promover, através do setor de Vigilancia Ambiental e Controle de Endemias, em parceria com demais setores, acdes de conscientizagdo da
populagdo quanto ao descarte consciente e adequado do lixo, visando o controle da proliferacdo de vetores a qualidade dos recursos hidricos
presentes e utilizados no consumo municipal.
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17. Realizar todas as acdes de NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Vigilancia Sanitaria consideradas realizadas

necessarias para municipios de

elenco Il

Agdo N2 1 - Cadastro de estabelecimentos; Instauragdo de Processos Administrativos, Inspegdo em estabelecimentos de Risco Sanitario médio e alto;
Realizar atividades educativas para populagao e para o setor regulado; Atividades educativas para o setor regulado; Recebimento e verificacdo de
dendncias.

18. Manter a constante vigilancia NUmero de inspecdes 0 1 0 Namero 1,00 0
Sanitéria dos Estabelecimentos realizadas; - Nimero de

de interesse sanitario presentes  processos estabelecidos.

no municipio

Agdo N2 1 - Realizar inspegdes sanitédrias minimamente uma vez ao ano nos estabelecimentos de interesse sanitarios de médio e alto risco; Realizar
inspecdes em virtude do recebimento de dentncias ou reclamacgdes.

19. Promover palestras e Ndmero de agdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
capacitagdes prévias a aplicacao

de novas resolucdes e/ou

normativas pertinentes aos

distintos estabelecimentos que

venham a ser estabelecidas.

Agdo N2 1 - Realizar palestras conforme a necessidade apresentada para os diversos setores; Realizar capacitagdes relativas as normas de Vigilancia,
para os setores publico e privado.

20. Auxiliar os Produtores/ NUmero de Agdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Fabricantes de alimentos da

Agricultura Familiar nas

adequac0es para regularizagao

de seus produtos segundo a

Resolucao SESA n° 004/2017

Acdo N° 1 - Realizar palestras, capacitacdes, participacdo de reunides do Sindicato Rural assim como a vigilancia do cumprimento desta pelos

produtores.

21. Manter a vigilancia de NUmero de Violéncias 0 1 0 Ndmero 1,00 0
violéncias através do Nucleo identificadas/Numero de

Municipal de Prevengdo de violéncias notificadas

Violéncias e Promocao da Salude

Agdo N2 1 - Manter fluxo de atendimento as vitimas de violéncias; Capacitar os membros do Nlcleo para referéncia no atendimento; Aumentar o
ndmero de Unidades Notificadoras de Violéncias.

22. Estruturar a rede de Estabelecimento da rede 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento & pessoas em e fluxograma de
situacdo de violéncia atendimento

Acao N2 1 - Estruturar a rede de atendimento as pessoas em situacao de violéncias de forma concisa e intersetorial, para que estas vitimas recebam o
atendimento integral de qualidade, tendo sua privacidade e direitos respeitados.

23. Fortalecer as agdes de NUmero de notificagdes Namero 1 0 Namero 1,00 0
Vigilancia de Acidentes e de violéncias
Violéncias.

Agdo N2 1 - Ampliar o nimero de unidades notificadoras; Estimular a notificagdo por meio de estratégias de sensibilizagdo, orientacdo, capacitagao,
tanto com relagdo as definigdes, quanto a utilizagédo do sistema de notificagéo

24. Promover acbes de Cultura NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
da Paz

Acao N2 1 - Desenvolver acdes, principalmente com as criancas e jovens, para que desde cedo se construa o aprendizado de combate e prevencao a
violéncia.

25. Aprimorar as agdes de NUmero de acdes 0 1 0 Ndmero 1,00 0
prevengdo e de acidentes de

trabalho nas empresas

municipais e no ambito de

servigos publicos trabalho.

Agdo N2 1 - Desenvolver agdes, principalmente com as criangas e jovens, para que desde cedo se construa o aprendizado de combate e prevencéo a
violéncia.

26. Manter a notificacdo de casos NuUmero de notificacdes 0 1 0 Namero 1,00 0
de acidentes de trabalho graves

em todas as unidades de

atendimento

Acao N2 1 - Notificar todo caso de acidente de trabalho que cause danos graves ou ébito ao trabalhador.

27. Desenvolver Ac¢des de Relatérios 0 1 0 Ndmero 1,00 0
fiscalizagdo e medidas formulados/Nimero de
administrativas, com relagdo a Processos

guarda responsavel de animais

Agdo N2 1 - - Microchipagem dos animais para identificagdo do proprietéario; - Intimagdo/Autuacéo dos proprietérios identificados, quando o animal
estiver solto em via publica.
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28. Manter o funcionamento do Relatérios formulados; 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Centro Municipal de Castragdes, Ndmero de animais

garantindo o procedimento castrados; NUumero de

veterinario de esterilizagdo de agoes de controle

animais e acdes educativas, no

que se refere ao Programa de

Controle Populacional de cées e

gatos (Guarda Responsavel);

Agdo N2 1 - - Reestruturagdo do espaco fisico destinado ao Centro Municipal de Castracéo;
Acdo N° 2 - - Aumentar o nUmero de procedimentos de esterilizagéo cirlrgica para animais domésticos, domiciliados, semi-domiciliados e errantes;

Acao N2 3 - - Manter a distribuicdo gratuita do medicamento inibidor de cio, quando ndo for possivel a realizagao do procedimento cirdrgico de
esterilizagao;

Agdo N2 4 - - Realizar atividades de Educagdo em Salde, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo e demais 6rgaos;

Acao N° 5 - - Aquisicdo de equipamentos e insumos para a manutengdo do programa.

DIRETRIZ N2 10 - DIRETRIZ 10 ¢ Fortalecimento da Gestédo dos Servicos Préprios

OBJETIVO N2 10 .1 - Manutencao e melhoria das Unidades Proprias

Ind|c.ador para Unidade Ano - . Meta L % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- ) alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter a estrutura fisica e patrimonial N¢ de unidades 0 1 0 Ndmero 1,00 0
da sede da SEMUS e de todas as Unidades em
da Secretaria Municipal de Saude funcionamento

Agdo N2 1 - Contratar os servigos e materiais necessarios para a manutencdo da estrutura fisica de todas as Unidades vinculadas a Secretaria
Municipal de Saide; Manter os méveis e equipamentos de todas as Unidades da Secretaria Municipal de Saide em perfeito funcionamento para o bom
andamento de todos os servigos; Adquirir os materiais necessarios para manutengdo dos servicos, tais como material de consumo, material de
expediente, material de limpeza e outros necessarios;

Acdo N° 2 - ; Manutencgéao dos servigos de telefonia, internet e energia elétrica; Manutengdo da lavanderia do HMCL para manter a qualidade da
higienizagdo do padrdo da rouparia; Modernizar o mobilidrio do HMCL (camas, armarios e outros) Adquirir novos equipamentos para o Pronto Socorro,
Centro Cirurgico e Clinicas do HMCL.

2. Adequar os edificios publicos da drea da Edificios 0 1 0 NUmero 1,00 0
salide para acesso de pessoas com adequados
deficiéncias ou necessidades especiais

Acao N2 1 - Reformar, adequar ou criar condigdes de acesso de pessoas com deficiéncias ou necessidades especiais nos edificios publicos de uso da
SEMUS e suas unidades vinculadas.

3. Adquirir e manter os veiculos da SEMUS Veiculos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
mantidos

Acdo N° 1 - Adquirir, reformar, consertar, abastecer, efetuar troca de fluidos, pneus, filtros e outros itens necessarios para o bom funcionamento de
todos os veiculos da SEMUS; Renovacao permanente das ambulancias.

4. Reformar e ampliar a Unidade do bairro Unidade 0 1 0 Namero 1,00 0
Gentio reformada

Agdo N2 1 - Reformar e ampliar a Unidade do bairro da area rural Gentio

5. Manter a estrutura fisica e patrimonial Estrutura fisicae 0 1 0 Namero 1,00 0
de todo servico de Odontologia da patrimonial
Secretaria Municipal de Satde mantida

Agdo N2 1 - RefAdquirir e manter os equipamentos em perfeito funcionamento. Adquirir os insumos necessarios para a manutengao dos servigos de
Odontologia da Atencdo Basica e Especializada. Manter os méveis e equipamentos do Servigo de Odontologia da Secretaria Municipal de Saude.

6. Adequar a estrutura fisica e patrimonial = Prédio adequado 0 1 0 Ndmero 1,00 0
do HMCL de acordo com exigéncias da
Vigilancia Sanitéria Estadual

Acdo N° 1 - Adequar o prédio do HMCL de acordo com as normas da ANVISA, reformar e ampliar as unidades de Pronto Atendimento, Central de
Materiais e Centro Cirurgico

7. Manter a estrutura de rede de frio de NUmero de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
100% das salas de vacinacao da rede acOes realizadas
municipal de salde

Agdo N2 1 - Adequar e/ou manter a estrutura de rede de frios de 100% das salas de vacinagao da rede municipal de salde, inclusive com
procedimentos para manutengdo preventiva

8. Consolidar parcerias com o CIMSAUDE Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
para aquisicao de equipamentos, atendimentos
materiais de consumo, veiculos e outros realizados

Acdo N2 1 - Consolidar parcerias com o CIMSAUDE para aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo, veiculos e outros.
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9. Adquirir novos equipamentos Equipamentos 0 1 0 Ndmero 1,00 0
fisioterapéuticos e contratar empresa para adquiridos

a manutencao preventiva dos aparelhos

da Clinica Municipal de Fisioterapia

Agdo N2 1 - Adquirir novos equipamentos fisioterapéuticos, principalmente na area de neurologia, necesséarios para melhor atendimento a populagéo e
manutengdo dos aparelhos da Clinica.

10. Manter os equipamentos e servigos Servigo mantido 0 1 0 Ndmero 1,00 0
necessarios para a utilizacdo do Sistemas
de Informacao.

Acao N2 1 - Manter os atuais servigos utilizados nos servigos de manutengao ¢ WINSAUDE, internet, locacdo de impressoras ¢ e equipamentos &
computadores e outros dispositivos ¢ para que os servigos sejam realizados em toda sua capacidade. E na medida do que for possivel dentro da
realidade financeira da gestdo, a aquisicao de melhores equipamentos e servicos.

11. Adequar espacgo para realizar terapias N2 de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
em grupo na Clinica Municipal de atendimentos
Fisioterapia realizados

Acdo N° 1 - Grupos com enfoques terapéuticos diversos

12. Adequacao e reforma das estruturas Prédio adequado 0 1 0 Ndmero 1,00 0
do prédio do HMCL e reformado

Agdo N2 1 - Executar a adequacédo e reforma do prédio do HMCL para o fluxo de 6bitos, atendendo as normas sanitérias

13. Viabilizar a Implantagao de uma Unidade 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Unidade de Saude no Portal do Sertdo Implantada

para atendimento dos usuérios dos

bairros Primavera Il, Primavera Ill, Portal

do Sertdo e Condominio do Idoso;

Acao N° 1 - Buscar recursos para custeio da implantagdo da Unidade

14. Construgcao de uma unidade de Unidade 0 1 0 Ndmero 1,00 0
atendimento 24 horas, Projeto Mais construida
Saude;

Acdo N2 1 - Buscar recursos para custeio da construcéo da Unidade

15. Reestruturagdo do setor de Pronto HMCL 0 1 0 Namero 1,00 0
Atendimento (PA) do HMCL, com sala de reestruturado

estabilizacdo para atendimentos de

urgéncias e emergéncias;

Redimensionamento e reestruturacao da

infraestrutura do HMCL;

Acdo N2 1 - Buscar recursos para custeio da Reestruturagao e redimensionamento do hospital

16. Implantagao de um Centro de Centro 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Equoterapia, promovendo beneficios Implantado

fisicos, psiquicos, educacionais e sociais

de pessoas com deficiéncia fisicas ou

mentais e/ou com disturbios psicoldgicos,

comportamentais e de aprendizagem.

Acao N2 1 - Buscar recursos para custeio da implantagdo do Centro

17. Reformar e ampliar a UBS Dr. Unidade 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Domingos Cunha Reformada

Agdo N2 1 - Reformar e Ampliar a UBS Dr. Domingos Cunha para melhorar o atendimento ofertado

DIRETRIZ N2 11 - DIRETRIZ 11 ¢ Fortalecimento da Gestédo de Trabalho e Educacao Permanente em Satde

OBJETIVO N2 11 .1 - Manter e qualificar/capacitar os servidores da saude

Indicador para Unidade

. Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Implantar os protocolos de Protocolos 0 1 0 Ndmero 1,00 0

enfermagem, médicos, dentistas e demais implantados
profissionais da area da saude

Acdo N9 1 - Implantar os protocolos de trabalho de todos os profissionais da drea da salde que assim o necessitem.

2. Manter os profissionais necessarios a Profissionais 0 1 0 Ndmero 1,00 0
toda area da salde mantidos

Agdo N2 1 - Manter os profissionais da area da salde, da sede da SEMUS, Farmacias, Laboratério, UBS¢s, Vigilancia em Saude, HMCL, Clinica Municipal
de Fisioterapia, CAPS e outros que forem criados ou que sejam necessarios, incluindo todos os vencimentos, salarios, gratificagdes, didrias, plantdes,
sobreavisos e todos os encargos trabalhistas a todos os servidores de cargo efetivo ou em comissdo.

3. Qualificar Tecnicamente os Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
trabalhadores da salde capacitagdes
realizadas
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Acao N2 1 - Qualificar Tecnicamente investindo em treinamentos e capacitagdes para todos os profissionais da SEMUS.

4. Incentivar a participagao dos Acbes realizadas 0 1 0 Namero 1,00 0
profissionais do setor de odontologia nos
cursos ofertados pelo Estado

Agdo N2 1 - Incentivar a participagao dos profissionais do setor de odontologia nos cursos ofertados pelo Estado, através do Programa Estadual de
Educacdo Permanente, visando a qualificacdo técnica e aprimoramento da qualidade dos servicos prestados.

5. Manter a participagao dos AgOes realizadas 0 1 0 Ndmero 1,00 0
farmacéuticos municipais na CFT Regional

Acdo N° 1 - Garantir a participacdo dos profissionais nas reunides periddicas.

6. Qualificar os profissionais da Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Assisténcia farmacéutica e do Laboratério = capacitacdes
Municipal de Andlises Clinicas, por meio realizadas

de eventos anuais

Acdo N2 1 - Incentivar a participagcdo em eventos de capacitagdo no decorrer do ano.

7. Capacitagao dos profissionais para Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
utilizacao dos Sistemas de Informacao capacitagdes
realizadas

Acdo N2 1 - Continuar com a capacitagao e atualizagao dos profissionais que operam os sistemas de informagdo em todos os setores da SEMUS, afim
de proporcionar uma utilizacdao completa dos sistemas e obtendo assim informagdes exatas dos trabalhos realizados.

8. Manter Comissdo Permanente de Ne de 0 0 0 Ndmero 1,00 0
Gestdo da Capacitagao capacitagoes
realizadas

Acdo N2 1 - Manter Comissao Permanente de Gestao da Capacitagdo com reunides mensais e um evento anual.

9. Realizagdo de palestras para Palestras 0 1 0 Namero 1,00 0
hipertensos e diabéticos realizadas

Acao N2 1 - Realizagdo de Palestras para grupos especificos a serem desenvolvidas pela equipe farmacéutica e Estratégia Saude da Familia

10. Manter capacitagdes regulares Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
referentes as sindromes gripais e profissionais

sindromes gripais agudas graves, em capacitados

decorréncia do atual cenario da pandemia

da COVID-19

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais da Atengdo Priméria para atendimento aos pacientes com COVID-19 conforme protocolos vigentes.

11. Capacitar os profissisonais das Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Equipes de Saude Bucal profissionais da
ESB capacitados

Acao N2 1 - Capacitar as equipes de Saude Bucal para apoio ao atendimento de casos suspeitos e confirmados de COVID- 19, notificagdo de casos
suspeitos e confirmados, bem como para utilizagdo correta de EPIés, paramentagdo e desparamentagao

12. Capacitar Profissionais Cirurgides Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Dentistas profissionais
capacitados

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais cirurgiées- dentistas para realizacdo de testes rapido com instrucées para execucao do teste de deteccao de
anticorpos contra o SARS ¢ COV-2

13. Capacitacdo dos profissionais do Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
Hospital Municipal Carolina Lupion profissionais
capacitados

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais do HMCL para assisténcia aos pacientes com COVID-19

14. Capacitagdo para sinais de risco de Ne de 0 1 0 Ndmero 1,00 0
desenvolvimento e construgao do fluxo de profissionais

encaminhamento e avaliagdo de criangas, capacitados

adotando modelo pradronizado de

avaliagao para riscos em Transtorno do

Espectro Autista (TEA) e Desenvolvimento

Neuropsicomotor

Agao N2 1 - Capacitar as equipes das UBSés para aplicarem a escala M-chat/OERA ou protocolo de entrevista que direcione riscos de desenvolvimento
e criar um fluxo de encaminhamentos para avaliagdo/acompanhamento das criangas com atrasos ou sinais de risco.

DIRETRIZ N2 12 - DIRETRIZ 12 ¢ Fortalecimento dos Sistemas de Informacao
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1. Adequar o Sistema de Informacao de Sistema de Ndmero
toda area da saude Informacéao
adequado

Agdo N2 1 - Continuar com a implantagéo dos sistemas de gerenciamento dos servicos de salide, estendendo sua cobertura para todos os setores e
unidades de atendimento.

2. Garantir a manutengao dos Servigo Mantido 0 1 0 Numero 1,00 0
equipamentos e programas de Tecnologia

da Informagdo necessarios para o

fortalecimento e organizagdo da gestdo da

saude. (Prontuério Eletronico dos

Pacientes e Sistema de Painel Eletrénico);

Agdo N2 1 - Continuar com os servigos que realizam os servigos de painel e prontuério eletrénico nos estabelecimentos de satde do municipio.

3. Reestruturacdo da estrutura de rede do  Servico 0 1 0 NUmero 1,00 0
Hospital Municipal Carolina Lupion realizado.

Agdo N2 1 - Analisar a melhor forma para que a estrutura de rede fique de forma adequada e compativel com os padrées atuais com relagdo aos
outros estabelecimentos.

1. Manter e aprimorar o Servigo Mantido NUmero
servigo de Ouvidoria
Municipal

Acéo N2 1 - Manter o servigo de Ouvidoria Municipal; Gerar relatérios quantitativos e qualitativos, quanto as ocorréncias e referente as urnas de
opinido para encaminhamento aos gestores. Implantar formas de divulgagdo da Ouvidoria para a populagao (redes sociais, etc.)
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OBJETIVO N2 14 .1 - Fortalecer e melhorar a Participacao Popular

Ir::::;::;rl::r::o e Linha Meta ::Idade Resultado % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
e avaliacdo da . Base medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter o Conselho Municipal de  COMSAUDE 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Saude mantido

Acao N2 1 - Promover agdes para fortalecimento e manutencdo do Conselho Municipal de Salde, dar suporte administrativo ao Conselho com mdveis,
utensilios, equipamentos, insumos, secretaria executiva, didrias para reunides externas e outras atividades para o bom funcionamento do Conselho.

2. Manter o cadastro atualizado no Dados atualizados 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Sistema de Acompanhamento dos
Conselhos de Saude-SIACS

Acao N° 1 - Informacgédo dos dados atualizados no SIACS.

3. Capacitar os membros do N2 de Membros do 0 1 0 Ndmero 1,00 0

Conselho Municipal de Saude COMSAUDE
capacitados

Agdo N2 1 - Promover em conjunto com a 32 Regional de Salde de Ponta Grossa a capacitagdo dos membros do Conselho Municipal de Salde e

efetivar a manutencgao da capacitagcao sempre que ocorrer mudangas nas informagdes.

4., Prestar contas ao Conselho Prestacao de 0 1 0 Namero 1,00 0

Municipal de Satude contas efetivada

Acdo N2 1 - Conforme determinam as leis e regulamentos apresentar ao COMSAUDE em audiéncia publica o relatério quadrimestral da SEMUS,
anualmente apresentar o Relatério de Gestdo, quadrienalmente o Plano Municipal de Saude e o Plano Plurianual do Orcamento - PPA, anualmente a

Programacao Anual de Saude (PAS), a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e a Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Agdo N2 2 - Apresentar, também, todas as propostas de alteragdes do Plano Municipal de Salde incentivando e apoiando a realizacdo de Conferéncias

Municipais de Salde, Pacto pela Gestdo do SUS e outras atividades que devem ser aprovadas pelo Conselho

5. Alteragdo do art.14 da Lei Alteracdo 0 1 Nao Ndmero

1724/2007 que trata da instituicao realizada programada
das estancias colegiadas do SUS:

Conselho Municipal de Salude e

Conferéncia Municipal de Salde.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncées Descricdao das Metas por Subfuncao
122 - Manter e aprimorar o servigo de Ouvidoria Municipal
Administragao

Geral Adequar o Sistema de Informacé&o de toda area da salde
Implantar os protocolos de enfermagem, médicos, dentistas e demais profissionais da area da salde

Manter a estrutura fisica e patrimonial da sede da SEMUS e de todas as Unidades da Secretaria Municipal
de Saude

Fortalecer e Ampliar as agdes de prevencgéo, detecgdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama
e do colo do Utero

Manter o Conselho Municipal de Saude
Manter o cadastro atualizado no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude-SIACS

Garantir a manutengdo dos equipamentos e programas de Tecnologia da Informagéo necessarios para o
fortalecimento e organizagdo da gestdo da salde. (Prontudrio Eletronico dos Pacientes e Sistema de Painel
Eletrénico);

Manter os profissionais necessarios a toda area da satde

Adequar os edificios publicos da drea da salide para acesso de pessoas com deficiéncias ou necessidades
especiais

Capacitar os membros do Conselho Municipal de Satde

Reestruturacao da estrutura de rede do Hospital Municipal Carolina Lupion

Qualificar Tecnicamente os trabalhadores da saude

Adquirir e manter os veiculos da SEMUS

Prestar contas ao Conselho Municipal de Saude

Incentivar a participacdo dos profissionais do setor de odontologia nos cursos ofertados pelo Estado

Reformar e ampliar a Unidade do bairro Gentio
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Manter a estrutura fisica e patrimonial de todo servigo de Odontologia da Secretaria Municipal de Saude 0 1

Manter a participacdo dos farmacéuticos municipais na CFT Regional 0 1
Adequar a estrutura fisica e patrimonial do HMCL de acordo com exigéncias da Vigilancia Sanitaria 0 1
Estadual

Qualificar os profissionais da Assisténcia farmacéutica e do Laboratério Municipal de Anélises Clinicas, por 0 1

meio de eventos anuais

Manter a estrutura de rede de frio de 100% das salas de vacinacao da rede municipal de saude 0 1
Capacitagao dos profissionais para utilizagcdo dos Sistemas de Informagao 0 1
Consolidar parcerias com o CIMSAUDE para aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo, veiculos e 0 1
outros

Manter Comissdo Permanente de Gestdo da Capacitacao 0 1
Adquirir novos equipamentos fisioterapéuticos e contratar empresa para a manutengao preventiva dos 0 1

aparelhos da Clinica Municipal de Fisioterapia

Realizacdo de palestras para hipertensos e diabéticos 0 1
Manter os equipamentos e servicos necessarios para a utilizacdo do Sistemas de Informacao. 0 1
Manter capacitagdes regulares referentes as sindromes gripais e sindromes gripais agudas graves, em 0 1

decorréncia do atual cenario da pandemia da COVID-19

Adequar espaco para realizar terapias em grupo na Clinica Municipal de Fisioterapia 0 1
Capacitar os profissisonais das Equipes de Saude Bucal 0 1
Adequacao e reforma das estruturas do prédio do HMCL 0 1
Capacitar Profissionais Cirurgides Dentistas 0 1
Fortalecer as acoes relacionadas ao PCMSO 0 1
Capacitagao dos profissionais do Hospital Municipal Carolina Lupion 0 1
Viabilizar a Implantacdo de uma Unidade de Salde no Portal do Sertdo para atendimento dos usudrios dos 0 1

bairros Primavera Il, Primavera Ill, Portal do Sertdo e Condominio do Idoso;
Manter o plano de agdo de salde do trabalhador 0 1

Capacitagao para sinais de risco de desenvolvimento e construgdo do fluxo de encaminhamento e 0 1
avaliagcao de criancas, adotando modelo pradronizado de avaliagdo para riscos em Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e Desenvolvimento Neuropsicomotor

Construcdo de uma unidade de atendimento 24 horas, Projeto Mais Saude; 0 1

Fortalecer as acdes de prevencdo de acidentes de trabalho e manter dados atualizados, com informes 0 1
epidemioldgicos periédicos

Reestruturagdo do setor de Pronto Atendimento (PA) do HMCL, com sala de estabilizacdo para 0 1
atendimentos de urgéncias e emergéncias; Redimensionamento e reestruturagdo da infraestrutura do

HMCL;

Implantagao de um Centro de Equoterapia, promovendo beneficios fisicos, psiquicos, educacionais e 0 1

sociais de pessoas com deficiéncia fisicas ou mentais e/ou com distirbios psicolégicos, comportamentais e
de aprendizagem.

Reformar e ampliar a UBS Dr. Domingos Cunha 0 1

Capacitar profissionais para o diagndstico precoce de atraso no desenvolvimento global em parceria com 0 1
as demais secretarias

301 - Atengdo Manter o Atendimento Médico, Odontolégico na area rural 1 1
Basica Contratar diretamente ou através de convénios médicos especialistas 0 1
Manter a Clinica Municipal de Fisioterapia 0 1
Manter ambuléncia na érea rural 0 1
Manter a realizagdo de exames anatomo-patolégicos 0 1
Manter atendimento fisioterapéutico ILPI no Lar Bom Jesus 0 1
Aumentar a média de escovacao dental coletiva supervisionada. 0 1
Manter a Estratégia Salde da Familia e ampliar a cobertura populacional atendida pela ESF, Equipes de 0 1

Atencgao Primdria (eAP), Equipe de Salde Bucal e Atengdo

Manter parceria com o Laboratério Local para realizagdo de exames de cultura junto a CCIH do hospital 0 1
Manter o servigo de fisioterapia para pacientes do Hospital Municipal Carolina Lupion 0 1
Manter o Programa Estadual Bochecho Fluoretado em escolares na area urbana e rural do municipio 0 1
Diminuir os internamentos Hospitalares por condigdes sensiveis a Atengdo Bésica 0 1
Manter o Atendimento Odontoldgico a Pacientes com necessidades especiais (com anestesia em nivel 0 1
hospitalar)
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Manter o atendimento noturno na Clinica Municipal de Fisioterapia 0 1

Manter o Programa Jaguariaiva Sorriso Infantil na Rede de Ensino Municipal para prevencao de cérie e 0 1
problemas gengivais, com a distribuicao de Kits de cremes, escovas, fio dental e revista educativa

Reduzir a Taxa de Mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencas crénicas nao transmissiveis 0 1
(Transtornos do Aparelho circulatério, Cancer, Diabetes e Doengas Respiratérias Crénicas)

Aumentar indice de parto normal humanizado 0 1
Implantar grupos de trabalho de prevencado na Clinica Municipal de Fisioterapia 0 1
Manter o Programa Brasil Sorridente/LRPD - MS 0 1
Aumentar os indices de acompanhamento (pesagem) do Programa Bolsa Familia 0 1
Atendimento em intervencdo precoce realizado por equipe interdisciplinar (Fisioterapeuta, Terapeuta 0 1

Ocupacional e Fonoaudiélogo)

Programa de Educagdo da Populacao Adulta para prevencdo do cancer de boca com énfase no combate ao 0 1
tabagismo e etilismo.

Diminuir os casos de Sifilis Congénita em menores de 01 ano 0 1
Dar suporte aos familiares das criancas com diagnéstico de Transtorno Espectro Autista (TEA) e outras 0 1
deficiéncias

Manter o “Programa Jaguariaiva Sorriso Especial”, uma acdo em seguimento ao “Programa Jaguariaiva 0 1

Sorriso Infantil
Evitar casos de HIV em menores de 05 anos 0 1

Realizacdo de grupos para familiares de criancas com diagnédstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) 0 1
para treinamento parental de habilidades sociais e manejo de comportamentos

Manter e aprimorar o atendimento odontolégico aos pacientes com deficiéncia. 0 1
Manter Atendimento Médico e Odontolégico programado para as entidades sociais do municipio. 0 1
Manter o atendimento as gestantes vinculadas a ESF 0 1
Medidas de prevencdo a COVID-19 na Clinica Municipal de Fisioterapia: -Realizar questionario de saude 0 1

respiratéria, doengas cronicas e afericao de febre; - Implementacdo de monitoramento e atendimento para
orientagdes aos pacientes idosos e com doencas crénicas afastados do atendimento presencial; -
Acompanhamento por atendimento individual para avaliagdo do desenvolvimento infantil para bebés de
risco em desenvolvimento. Com monitoramento via online as familias; - Implementagdo de atendimento
online para as familias de criancas com atrasos no desenvolvimento e/ou transtornos do
neurodesenvolvimento (TEA) Transtorno do Espectro Autista

Manter o Atendimento Odontoldgico nas Unidades de Apoio Rural. 0 1
Apoiar a estruturagdo das acdes de alimentagao e nutricao 0 1
Manter as agdes do Agosto Dourado 0 1
Manter o Laboratério Municipal de Andlises Clinicas, garantindo a realizagdo de exames Laboratoriais 0 1

internos e contratos com laboratérios de apoio para a realizagdo de exames externos

Manter o Programa Pré-Natal odontolégico 0 1
Promover agdes de matriciamento sistematico, realizado pelo CAPS e Atengao Primaria 0 1
Fortalecer o atendimento as mulheres vitimas de violéncia 0 1
Manter contrato com PNCQ - Programa Nacional de Controle de Qualidade. 0 1
Manter o Programa de Puericultura odontoldgica 0 1
Implantar Programa de combate ao Tabagismo 0 1
Manter e garantir o atendimento das gestantes integralmente de acordo com as orientagdes e protocolos 0 1

do Ministério da Salde e Secretaria Estadual de Saude frente a Covid-19

Manter sistema informatizado IDS - WinSaude no Laboratério Municipal de Andlises Clinicas 0 1
Manter o atendimento odontolégico domiciliar 0 1
Implantagdo de academias da saude 0 1
Manter contrato com Laboratdrios de apoio (exames externos) 0 1
Diminuir os procedimentos de exodontia em relagao aos procedimentos restauradores. 0 1
Desenvolver agdes de prevencao da obesidade, estimulando a alimentacdo saudave 0 1
Manter Interfaceamento do sistema de informag&do do Laboratério Municipal 0 1
Realizar uma semana de ac¢0es preventivas e educativas de Saude Bucal 0 1
Desenvolver as agdes referentes aos ciclos obrigatérios do PSE 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - organizagdo fluxo atendimento 0 1
Apresentar propota de contratualizagdo de servigos junto aos CEOs da 32 Regional de Saude. 0 1
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Iniciar e manter o cadastramento da populagdo descoberta e manter cadastramento da populagdo coberta 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - uso de EPI'S 0 1

Manter e garantir a assisténcia a populagao dos atendimentos das urgéncias odontolégicas no Sistema 0 1
Unico de Salde (SUS), resguardando assim o direito do cidad&o de ter acesso ao servico de satde bucal

durante a pandemia, observando todas as recomendacdes para evitar a contaminagao e propagacao da

COVID19. (NOTA TECNICA N2 18/2020-CGSB/DESF/SAPS/MS)

Manter o fluxo de atendimento nas Unidades Béasicas de Salude, com ampliagdo do espaco para 0 1
atendimento em separado dos sintomaticos respiratérios e pacientes sem sintomas respiratérios em
virtude da Covid-19

Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos (puericultura) 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - coleta de material para exames COVID-19 0 1
Apoiar a equipe de Vigilancia Epidemiolédgica na realizagdo de monitoramento de casos notificados de 0 1

COVID-19 (suspeitos e confirmados), através de check-list via contato telefénico

Aquisigado dos Equipamentos de Protec&o Individual (EPI) necesséarios para o atendimento de casos 0 1
suspeitos e confirmados de Covid-19, coleta de exames de pacientes suspeitos e de prevencao de
contaminagao para todos os servidores atuantes nas Unidades Béasicas de Saude

Combater a mortalidade 0 1

Garantir atendimento especifico durante a pandemia - solicitagcdo de uso obrigatério de méscaras aos 0 1
funcionarios como também aos usuarios

Apoiar a realizacdo de exames para diagnéstico de Covid-19, permitindo que o cirurgido-dentista realize 0 1
os testes rapidos e a coleta de material bioldgico por meio de swab na populagdo, sendo essas medidas

formas de cooperar com as agdes de enfrentamento da Covid-19. (NOTAINFORMATIVAN®1/2020/G

SB/DESF/SAPS/MS)

Aquisicao de insumos necessarios para a manutencao dos atendimentos prestados a pacientes suspeitos 0 1
ou confirmados de COVID-19, tais como alcool em gel, dlcool 70%, hipoclorito de sédio e demais insumos
que se fizerem necessarios

Manter contrato de prestagdo de servicos com empresa para manutencgdo dos equipamentos de 0 1
Bioquimica - BS200 e de Hematologia BC5380

Manter e divulgar as atualizagdes referentes aos Protocolos de Manejo, Notas Técnicas, documentos 0 1
relativo as agdes de enfrentamento a COVID19 para os profissionais dos servigos de salde, através
disponibilizacdo de materiais impressos e via midias eletrénicas.

Manter contrato de servigo especializado de oftalmologia - ambulatorial e cirdrgico 0 1

Manter e divulgar todos os informativos e orientacdes de prevencao a COVID-19 para a populacdo, através 0 1
das diversas midias tais como: radio, facebook e carros de som.

Ampliar e manter contratos com profissionais nas diferentes especialidades 0 1

Estabelecer agdes e estratégias para vacinagéo contra Covid-19 conforme plano municipal, estadual e do 0 1
ministério da saude.

Ampliar e manter a oferta de exames especializados 0,00 1,00

Instituigdo do Programa Cuidados na Satde da Mulher, visando o fortalecimento de estratégias para 0 1
garantir uma profunda mudancga na atengdo a salide da mulher, com agdes voltadas para a prevengao e

promogao da saude, priorizando a Salde Reprodutiva - Planejamento Familiar, a Atengdo Maternalnfantil,

a Atencdo a Gestante e Atencdo Oncoldgica, com prevencédo e controle aos canceres de Colo de Utero e de

Mama;

Manter e ampliar contratualizacdo com o Consércio CIMSAUDE 0 1
Sistematizar o atendimento no setor de Regulagdo e Agendamento da SEMUS 0 1
Implementar a Semana de Prevengdo de Acidentes Domésticos com Idosos, de acordo com a Lei Estadual 0 1
18952/2017

Ampliar a oferta de transporte no setor de tratamento fora do domicilio 0 1
Regulamentar e instituir processo de regulacao e de encaminhamento de pacientes da Atencao Primaria 0 1

para Servicos de Atencao Especializada, através de protocolos

302 - Manter o acesso de qualquer usuario do municipio a saude publica e na rede de servigos da Seguridade 0 1
Assisténcia Social: Assisténcia Social, Saude e Previdéncia Social

Hospitalar e . . ) ) L N ) |

Ambulatorial  Manter o Centro de Atenc&o Psicossocial - CAPS garantindo condic6es para a atuacdo da equipe de satde 0 1

na promogéao de salide mental, na prevencaode doencas, na cura e reabilitagdo dos pacientes

Manter a articulacdo com a equipe de salde no processo saude-doenca dos usuérios do SUS. 0 1
Oficinas de geracdo de renda e inclusdo social 0 1
Estabelecer normas e diretrizes legais para dispensacgdes de leites especiais e dietas enterais com 0 1

prescrigdes médicas e nutricionais através do SUS.
Manter atendimento ambulatorial 0 1
Construir o perfil socioeconémico de todos os usudrios atendidos pelo Servigo Social da SEMUS, 0 1

evidenciando as condigdes determinantes e as condicionalidades de saude.
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Manter matriciamento e capacitagdes 0 1

Manter o servico de atendimento de Casa de Apoio para os pacientes do SUS que necessitam pernoitar em 0 1
outros municipios para tratamento médico através do TFD - Tratamento Fora do Domicilio

Minimizar as possibilidades de evasdo e aumentar a aderéncia no tratamento 0 1
Manter o Atendimento aos pacientes ostomizados no municipio através do SUS. 0 1
Possibilitar maior participacdo das escolas na prevencao do uso de drogas e alcool 0 1
Manter acolhimento com classificagdo de risco e atendimento a vulnerabilidades especificas 0 1
Manter o servigo de atendimento aos pacientes acamados e deficientes que utilizam fraldas geridtricas 0 1

com preescricdes médicas e da enfermagem através do SUS,

Manter oficinas de terapias dentro do espaco fisico do CAPS para os pacientes que frequentam a unidade 0 1
Manter presenga de equipe de salde adequada em viagens do HMCL 0 1
Manter estratégias de intervencgdo profissional, notificagdes, subsidiando a equipe de saltide quanto as 0 1

informagdes pertinentes dos usuarios, resguardando as informacgdes sigilosas exclusiva do Servigo Social.

Manter os atendimentos conforme fluxograma dos pacientes que sdo atendidos no CAPS e no Ambulatério 0 1
de Saude Mental

Manter e ampliar os atendimentos e cirurgia de oftalmologia 0 1
Manter e ampliar os atendimentos de ortopedia 0 1
Implantar oficinas para geragao de renda e incluséo socia 0 1
Manter a realizagdo exames de ultrassonografia 0 1
Reduzir o nimero de fumantes e, consequentemente, as doencas relacionadas ao seu consumo 0 1
Manter o servigo de digitalizagao do Raio-X 0 1
Reduzir o nimero de fumantes e, consequentemente, as doencas relacionadas ao seu consumo 0 1
Implantar Rede de Oxigénio 0 1
Conscientizar a populagao e instituicdes privadas e ndo privadas, sobre a campanha, trabalhando a 0 1

prevencdo de doengas mentais
Implantar Rede de Cuidados para assegurar as mulheres o direito de Planejamento reprodutivo 0 1

Promocdo de eventos que abram espacos para debates sobre suicidio e divulgar o tema alertando a 0 1
populacdo sobre a importancia de sua discussdo, prevencao e sinais de identificacao de alerta

Prontuario Eletrénico em todos os setores do HMCL 0 1

Promogdo de eventos que abram espagos para debates sobre suicidio e divulgar o tema alertando a 0 1
populagdo sobre a importancia de sua discussdo, prevencdo e sinais de identificacdo de alerta

Realizar rastreamento dos Nascidos Vivos e agendamento da primeira consulta de puericultura na UBS. 0 1

Realizar Campanhas de prevencgéo e conscientizacdo sobre o uso de drogas, fomentar e viabilizar didlogos 0 1
em todas as esferas da sociedade

Implantar a equipe multidisciplinar de terapia nutricional e enteral no HMCL 0 1
Orientar e conscientizar os pacientes durante o periodo de pandemia da COVID-19 0 1
Manter o SAMU-192 Regional 0 1
Reestruturar o servico de Ambulatério de Satde Mental 0 1
Contratagao de Técnicos em Enfermagem 0 1
Adequar o nimero de profissionais Enfermeiros 0 1
Ampliar o nimero de exames de Tomografia 0 1
Aquisicao de equipamentos para utilizagdo nas unidades clinicas do HMCL 0 1
Aquisicao de EPI's 0 1
Aquisigdo de medicamentos e insumos 0 1
Instalagao de tenda para triagem de pacientes 0 1
Executar as acdes do Plano de Contigéncia da COVID -19 elaborado pela Vigilancia em Salde 0 1
Executar o Manual de medidas de prevengao e controle na assisténcia aos casos suspeitos e confirmados 0 1

de infeccdo pelo novo coronavirus COVID-19, no HMCL
Elaborar Protocolo de atendimento do SAMU nas urgéncias e emergéncias em Psiquiatria 0 1

303 - Suporte  Manter e ampliar a cobertura populacional atendida pelas Equipes de Saude Bucal, adequando as 0 1
Profilatico e Unidades Basicas de Saude para o funcionamento, qualificando os profissionais para o atendimento;

Terapéutico ) )
Manter e garantir o acesso aos medicamentos constantes na REMUME/REREME 0 1

Manter a Contrapartida Municipal no Consércio Parand Salde de Medicamentos 0 1
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Ampliar a oferta para a realizacdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 0 1
anos e a populacdo feminina nas unidades basicas de salde e zona rural

Manter o Convénio junto ao Consércio Parand Saude para compra de medicamentos com verba municipal 0 1
Manter o Protocolo de atendimento as Gestantes de acordo com a Rede Materno Infantil 0 1
Manter campanha anual sobre Uso Racional de Medicamentos 0 1
Manter em 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com diagnéstico de lesdes 0 1

intraepiteliais de alto grau de colo de Utero

Manter o programa C.E.A.F (Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica) 0 1
Divulgar a oferta para exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos 0 1
Manter Recolhimento, com divulgacdo, de medicamentos das residéncias para o correto Descarte 0 1
Ampliar a oferta de exames de mamografia diagndstica, para mulheres fora da faixa etéria preconizada - 0 1

50 a 69 anos - que tenham indicagao

Manter a Confecgao e distribuicdo de carteirinhas do HIPERDIA municipal 0 1
Manter 100% de seguimento/tratamento informado de mulheres com mamografias com resultados 0 1
alterados;

Manter a aquisigdo de Medicamentos Distribuicdo Gratuita 0 1
Aumentar o indice de Parto normal 0 1
Manter confecgdo da REREMERelacdo Regional de Medicamentos Essenciais 0 1
Manter a distribuicdo as revisdes no elenco de medicamentos da REMUME - Relacao de Medicamentos 0 1
Essenciais

Manter atualizados os profissionais prescritores 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - receitas médicas com maior tempo de validade 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - dispensagdo de medicamnetos para 2 meses 0 1
Garantir atendimento especifico durante a pandemia - solicitacdo de uso obrigatério de mascaras aos 0 1

funcionéarios como também aos usuarios

Garantir atendimento especifico durante a pandemia - organizagao do fluxo de atendimento 0 1
Garantir e ampliar o atendimento de medicamentos da Farmacia Béasica 0 1
Fortalecer as acOes de prevencdo a contaminacao de profissionais de salde pela COVID-19. 0 1
Combater a desnutrigdo e a obesidade através de acompanhamento e orientagéo 0 1
Garantir cobertura vacinal das vacinas priorizadas pelo Ministério da Sadde - SIPNI 0 1
Manter e garantir o atendimento das criangas integralmente de acordo com as orientagdes e protocolos do 0 1

Ministério da Salde e Secretaria Estadual de Saude frente a Covid-19

Implementar,fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atengdo Integral a 0 1
Saude do Homem - PNAISH

Fomentar a realizagédo de grupos de idosos nas Unidades de Saude 0 1

Manter e garantir o atendimento dos idosos integralmente de acordo com as orientagdes e protocolos do 0 1
Ministério da Salde e Secretaria Estadual de Saude frente a Covid19

304 - Manter a reducdo dos riscos e agravos a satude da populagéo, por meio das acdes de promogao e 0 1

Vigilancia vigilancia, garantindo o funcionamento de 100% dos servicos de Vigilancia em Salde, conforme o Plano de

Sanitaria Agdo
Manter a realizagdo de campanhas de prevencdo e de vacinagao. 0 1
Aprimorar acdes de vigilancia, promogao e protecdo as doengas imunopreveniveis 0 1
Aprimorar acdes de vigilancia em satde das doengas de notificagdo compulséria 0 1
Aprimorar acdes de vigilancia em salde voltadas para doengas de transmissdo persistente. 0 1
Manter monitoramento epidemiolégico constante do avango da Covid-19 no municipio, e prestar suporte 0 1

as unidades de atendimento.

Compilar e divulgar dados epidemiolégicos referentes ao agravo, Covid-19. 0 1
Orgnizar a campanha de vacinagao Contra a Covid-19 e monitorar a realizagao. 0 1
Realizar agdes de prevencgao ao Coronavirus, através de medidas sanitdrias que sejam eficazes no 0 1

combate ao Virus.

Aprimorar as acdes de Vigilancia de Obitos 0 1
Aprimorar as acOes de vigilancia a salde da crianca no primeiro ano de vida 0 1
Aprimorar as agdes de vigilancia em satide da mulher 0 1
Manter e aprimorar o Programa de Controle da Hanseniase; Manter e aprimorar o Programa de Controle da 0 1

Tuberculose
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Manter a secao de controle de endemias, visando prevenir e controlar doengas transmitidas por vetores, 0 1
realizando minimamente os ciclos de visitas estabelecidos na pactuacdo Regional.

Manter as acdes do Programa de Qualidade da &gua 0 1
Promover a conscientizagdo e adocdo de medidas que propiciem o descarte consciente e correto do Lixo 0 1
Realizar todas as acdes de Vigilancia Sanitéaria consideradas necessarias para municipios de elenco Il 0 1
Manter a constante vigilancia Sanitaria dos Estabelecimentos de interesse sanitario presentes no 0 1
municipio

Promover palestras e capacitacdes prévias a aplicagdo de novas resolucdes e/ou normativas pertinentes 0 1

aos distintos estabelecimentos que venham a ser estabelecidas.

Auxiliar os Produtores/ Fabricantes de alimentos da Agricultura Familiar nas adequagdes para 0 1
regularizacdo de seus produtos segundo a Resolucdo SESA n2 004/2017

Manter a vigilancia de violéncias através do Nucleo Municipal de Prevencao de Violéncias e Promocao da 0 1
Saude

Estruturar a rede de atendimento & pessoas em situagdo de violéncia 0 1
Fortalecer as acdes de Vigilancia de Acidentes e Violéncias. 0 1
Promover agdes de Cultura da Paz 0 1
Aprimorar as agdes de prevengdo e de acidentes de trabalho nas empresas municipais e no ambito de 0 1

servigos publicos trabalho.

Manter a notificagcdo de casos de acidentes de trabalho graves em todas as unidades de atendimento 0 1
Desenvolver Acdes de fiscalizacdo e medidas administrativas, com relagdo a guarda responsavel de 0 1
animais

Manter o funcionamento do Centro Municipal de Castragdes, garantindo o procedimento veterinario de 0 1

esterilizacdo de animais e ag0es educativas, no que se refere ao Programa de Controle Populacional de
caes e gatos (Guarda Responsavel);
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricdo

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

Tr é de fundos

dei

e de transferéncia

de impostos

(receita prépria -

R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

a Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacado Anual de Saude - PAS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

https://digisusgmp.saude.gov.br

20 Fundo de Recursos e | decomvinios  dbcrédite | pentles | recursos

sus, p do i a i a i a i

Governo Estadual (R$) saide (R$) Sadde (R$)  Saude (R$) ?Rs;t’lde
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 20.775.084,64 5.557.086,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.332.171,47
- 0,00 500,00 144.625,28 140.359,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 285.484,66
Corrente. 0,00 18.304.803,51 1.193.249,06 54.968,39 13.659,64 0,00 0,00 0,00 0,00 19.566.680,60
- 0,00 4.413,20 212.171,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 21658518
- 0,00 450.487,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.487,88
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 21.315,52 66.985,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 8830125
- 0,00 0,00 3.747,75 22.316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  26.063,75
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 30.556.604,75 7.177.866,63 217.643,77 13.659,64 0,00 0,00 0,00 0,00 46.965.774,79

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

13,12 %
62,51 %

7,19 %
90,64 %
15,21 %

55,26 %

58,30 %
0,44 %
23,32 %
1,10 %
0,00 %
23,62 %

‘ R$ 1.363,33
‘ 26,51 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

20.091.490,00 20.091.490,00 36.190.592,15 180,13

6.161.200,00 6.161.200,00 7.663.530,37 124,38

1.001.090,00 1.001.090,00 6.762.403,27 675,50
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8.531.800,00 8.531.800,00 14.677.544,80 172,03
4.397.400,00 4.397.400,00 7.087.113,71 161,17
80.900.000,00 80.900.000,00 116.229.090,88 143,67
35.000.000,00 35.000.000,00 46.476.780,48 132,79
2.500.000,00 2.500.000,00 2.832.572,26 113,30
5.000.000,00 5.000.000,00 7.801.257,78 156,03
38.000.000,00 38.000.000,00 58.237.913,21 153,26
400.000,00 400.000,00 880.567,15 220,14
0,00 0,00 0,00 0,00
100.991.490,00 100.991.490,00 152.419.683,03

8.641.350,00 18.394.800,00 19.853.580,22 19.771.675,32 19.771.543,86 107,48 81.904,90
8.608.850,00 18.394.300,00 19.853.080,22 107,93 19.771.175,32 107,49 19.771.043,86 107,48 81.904,90
32.500,00 500,00 500,00 100,00 500,00 100,00 500,00 100,00 0,00
6.849.733,50 16.421.672,15 20.093.466,02 122,36 19.702.456,94 119,98 19.697.496,94 119,95 391.009,08
6.838.733,50 16.417.258,15 20.089.052,82 122,37 19.698.043,74 119,98 19.693.083,74 119,95 391.009,08
11.000,00 4.414,00 4.413,20 99,98 4.413,20 99,98 4.413,20 99,98 0,00
258.800,00 453.675,00 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 0,00
258.800,00 453.675,00 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 21.315,52 0,00 21.315,52 0,00 21.315,52 0,00 0,00

0,00 0,00 21.315,52 0,00 21.315,52 0,00 21.315,52 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 77.894,57 0,00 72.023,98 0,00 71.855,36 0,00 5.870,59

0,00 0,00 77.539,47 0,00 71.668,88 0,00 71.500,26 0,00 5.870,59

0,00 0,00 355,10 0,00 355,10 0,00 355,10 0,00 0,00
15.749.883,50 35.270.147,15 40.496.744,21 114,82 40.017.959,64 113,46 40.012.699,56 113,45 478.784,57
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40.496.744,21 40.017.959,64 40.012.699,56
87.636,44 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

40.409.107,77

40.017.959,64

40.012.699,56

22.862.952,45

N/A

17.546.155,32

17.155.007,19

17.149.747,11

0,00

0,00

0,00

26,51

26,25

26,25

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

22.862.952,45 40.409.107,77 17.546.155,32 484.044,65 87.636,44 0,00 484.044,65 0,00
18.769.939,58 30.846.436,41 12.076.496,83 99.072,42 0,00 0,00 85.382,06 0,00 13.690,36 12.C
16.159.160,51 27.019.726,60 10.860.566,09 666,19 0,00 0,00 0,00 0,00 666,19 10.&
14.189.471,02 16.905.823,07 2.716.352,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.7
11.497.296,34 13.021.155,61 1.523.859,27 0,00 118.109,25 0,00 0,00 0,00 0,00 1.t
11.615.105,16 13.128.241,78 1.513.136,62 0,00 197.598,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.7
11.178.158,94 15.546.271,21 4.368.112,27 0,00 75.317,26 0,00 0,00 0,00 0,00 4.
8.672.592,14 14.746.515,68 6.073.923,54 0,00 42.556,17 0,00 0,00 0,00 0,00 6.1
9.757.232,22 12.375.297,21  2.618.064,99 0,00 14.547,42 0,00 0,00 0,00 0,00 2.¢
8.743.495,82 11.961.115,69 3.217.619,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.
7.621.213,40 11.313.997,30 3.692.783,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.t
7.191.819,00 8.475.952,48 1.284.133,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.




5.787.600,00 5.787.600,00 11.315.324,95 195,51
4.387.600,00 4.387.600,00 11.315.324,95 257,89
1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.200.000,00 1.200.000,00 1.168.439,86 97,37
6.987.600,00 6.987.600,00 12.483.764,81 178,66

3.987.200,00 8.792.619,24 5.831.080,06 5.647.127,06 5.647.127,06 183.953,00
3.987.200,00 8.496.597,68 5.546.095,40 65,27 5.546.095,40 65,27 5.546.095,40 65,27 0,00
0,00 296.021,56  284.984,66 96,27  101.031,66 34,13 101.031,66 34,13  183.953,00
2.959.180,00 5.105.895,75 1.474.052,33 28,87 1.413.229,45 27,68 1.337.276,38 26,19 60.822,88
2.959.180,00  4.893.215,75 1.261.880,35 25,79 1.201.057,47 24,55 1.125.104,40 22,99 60.822,88
0,00 212.680,00  212.171,98 99,76  212.171,98 99,76  212.171,98 99,76 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.000,00 125.977,12 93.049,48 73,86 93.049,48 73,86 93.049,48 73,86 0,00
30.000,00 99.727,12 66.985,73 67,17 66.985,73 67,17 66.985,73 67,17 0,00
3.000,00 26.250,00 26.063,75 99,29 26.063,75 99,29 26.063,75 99,29 0,00
14.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 13.943,49 0,00 13.943,49 0,00 13.943,49 0,00 0,00
0,00 0,00 13.943,49 0,00 13.943,49 0,00 13.943,49 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.993.380,00 14.029.492,11 7.412.125,36 52,83 7.167.349,48 51,09 7.091.396,41 50,55 244.775,88

12.628.550,00 27.187.419,24 25.684.660,28 25.418.802,38 93,49 25.418.670,92 265.857,90
9.808.913,50 21.527.567,90 21.567.518,35 100,19 21.115.686,39 98,09 21.034.773,32 97,71 451.831,96
258.800,00 453.675,00 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 450.487,88 99,30 0,00
33.000,00 125.977,12 114.365,00 90,78 114.365,00 90,78 114.365,00 90,78 0,00
14.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 91.838,06 0,00 85.967,47 0,00 85.798,85 0,00 5.870,59
22.743.263,50 49.299.639,26 47.908.869,57 97,18 47.185.309,12 95,71 47.104.095,97 95,55 723.560,45
6.993.380,00 13.990.583,55 7.398.178,61 52,88 7.153.402,73 51,13 7.077.449,66 50,59 244.775,88
15.749.883,50 35.309.055,71 40.510.690,96 114,73 40.031.906,39 113,38 40.026.646,31 113,36 478.784,57

FONTE: SIOPS, Paran27/02/25 11:50:12

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL

Manutengao das Agoes e
Servigos Publicos de Saude
(CUSTEIO)

1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Valor
Transferido Valor
em 2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$
1.212.750,82
R$ 44.569,00

R$
1.092.888,00

R$
2.843.100,89 | 284310089 |
R$ 25.881,75 25881,75

R$
2.103.000,00 | 210300000

R$ 727.592,40 M
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10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300U8 - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS REJLN0 856,00

R$ 79.225,00 [ 79225,00 ]

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE  R$ 108.221,29

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 37.277,30

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 02/04/2025
11:05:12

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 02/04/2025
11:05:12

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 02/04/2025
11:05:13

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

a) Os indicadores demonstrados na SITUACAO DE ENTREGA est&o sendo calculados pelo total da despesa empenhada. Esta fase é considerada visando
atender as disposicdes da Lei n° 4320 de 17 de margo de 1964 e aos demonstrativos que deverdo compor o Relatério Resumido da Execugdo
Orcamentéria da Secretaria do Tesouro Nacional regulamentado pela LC n° 101 de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

b) O indicador PARTICIPACAO DA RECEITA PROPRIA APLICADA EM SAUDE é calculado em conformidade com a Resolugdo CNS n° 322 de 8 de maio de
2003, até 2012, diante da néo regulamentagdo da Emenda Constitucional n° 29 de 13 de setembro de 2000 e, a partir dai, com base nos requisitos da LC
141/2012.

c) no item 9.4, foram considerados como base os empenhos emitidos na fontes 494, 518 e 1064 no exercicio de 2024.

26,51% é o percentual que o municipio aplicou em satde com recursos proprios.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 02/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/04/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo houve auditorias no ano em questao.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Analise da Gestao da Salude em Jaguariaiva (2024): Destaques e Desafios

O relatério de gestdo da salde de Jaguariaiva em 2024 apresenta um panorama detalhado das acdes e servicos realizados, com foco na transparéncia e

no cumprimento das obrigacdes legais. A anélise, baseada em dados de producao e relatérios de servicos, revela um cendario complexo, com avancos
significativos e desafios persistentes.

Destaques:
¢ Transparéncia e Participacao:
o A gestdo da saude foi marcada pela transparéncia, com a apresentagdo de dados e relatérios em audiéncias publicas quadrimestrais e reunides
mensais do Conselho Municipal de Saude.
o A participacdo ativa do Conselho Municipal de Saude nas discussdes sobre o boletim epidemiolédgico, acdes e servigos de saude, e planos de
aplicagao de recursos demonstra o compromisso com o controle social.
¢ Investimento em Saude:
o O municipio de Jaguariaiva manteve um investimento significativo em salde, com a aplicacdo de 24,65% da receita prépria em acdes e servicos
publicos de saude (ASPS), superando o minimo exigido pela Lei Complementar 141/2012.
o O municipio investe mais recursos préprios na salde, devido a insuficiéncia de recursos enviados pelas outras esferas de governo.
e Atencao Primaria:
o A rede de Atengdo Priméria foi priorizada, com a integracdo da Estratégia da Salde da Familia (ESF) e equipes de Atencdo Primaria em Saude
(EAP).
o O municipio obteve excelente desempenho no Previne Brasil, com nota 9,45 no Indicador Sintético Final (ISF), destacando-se nos indicadores de
hipertensao, diabetes e vacinagao.
o Aintegracdo das Equipes de Atengao Primaria (EAP) e Equipes de Salde da Familia (ESF) com a rede de vigilancia em sadde é um ponto forte.
e Atencéao Especializada:
o Houve um aumento significativo na oferta de atendimentos de especialidades em salde, buscando reduzir o estrangulamento crénico dessa
area.

o Os programas de saude foram analisados e implementados, com revisdes baseadas nas discussdes da programacao anual de saude anterior.

Desafios:

¢ Cumprimento das Metas:
o Algumas agdes e metas pactuadas na Programacdo Anual de Salde ndo foram atingidas em 2024 e precisarao ser repactuadas.
¢ Distribuicdo de Recursos:
o Apesar do investimento em salde, a distribuicdo de recursos dentro da Secretaria Municipal de Saude ainda apresenta desafios, com
necessidade de equilibrar a atengdo de média e alta complexidade com a atengao primaria.
o Ainda existe insuficiéncia de vagas nas especialidades clinicas.
¢ Servicos de Urgéncia e Emergéncia:
o Os servigos de Urgéncia e Emergéncia enfrentam dificuldades devido a alta demanda, que inclui tanto pacientes de urgéncia quanto pacientes
provenientes da atencdo primaria e especializada, comprometendo a qualidade do atendimento.

o A dificuldade cultural da populacao em aderir a habitos saudaveis de vida, mesmo com orientacdo, é um desafio para a promogao da saude e
prevencao de doengas.

Consideracoes Finais:

O relatério de gestao da saude de Jaguariaiva em 2024 demonstra um esforgo continuo para aprimorar os servicos de salde e garantir o acesso da

populacdo. No entanto, é fundamental que o municipio continue monitorando e avaliando suas agdes, buscando solugdes para os desafios identificados e
garantindo o cumprimento das metas estabelecidas.

Para informagdes mais detalhadas, consulte a prestacdo de contas do 32 Quadrimestre, que contém os totais do ano de todos os servigos prestados pela
Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A gestdo da Saude Municipal, utilizando dados, tecnologia e inovacdo, manterd em 2025 as iniciativas, planos e a¢des para integralidade do cuidado.
Priorizard a ampliagdo do acesso e agilidade nos servigos, através de politicas publicas e contratualizagdes, para exames, consultas e procedimentos
especializados. A qualificagcdo dos profissionais, por meio do plano de educacdo permanente, garantird atendimento humanizado e eficiente. O
monitoramento continuo das agdes e a qualificagdo dos dados de producdo (SISAB e SIA) assegurarao as transferéncias de recursos federais e o0 acesso
ampliado aos servigos de salde

Destaca-se também, como recomendacao, a necessidade de cumprimento das metas propostas no PMS 2022-2025 e no Plano Plurianual (PPA) 2022-
2025.

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretario(a) de Saude
JAGUARIAIVA/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: JAGUARIAIVA
Relatério Anual de Gestéao - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Este conselho acompanha a atualizac@o dos dados.

Introducao
. Consideragdes:

Levando em consideragdo a importancia do RAG o conselho acompanha os dados aqui apresentados.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude acompanhou bimestralmente, por meio do boletim epidemiolégico emitido pela Vigilancia em Saude, os dados de notificagdes de
agravos e doencas realizados pelos profissionais de salde, causas de internamentos no Hospital Municipal Carolina Lupion e as causas basicas de ébitos ocorridos. A
analise do boletim epidemiolégico é pauta das reunides ordinarias do COMSAUDE. Com relacéo aos dados apresentados destaca-se o aumento expressivo nos 6bitos
com causas externas.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Somente os dados relativos a produgdo da atengao basica constaram no relatério. Como explicado pelo técnico da Secretaria Municipal de Saude na apresentacdo do
Relatério Anual de Gestdo, os dados de todos os subgrupos constam detalhados nas prestagdes de conta quadrimestrais, as quais sdo apresentadas ao conselho por
meio de relatério entregue em audiéncia publica. Os dados ndo constaram nas planilhas de forma detalhada e com os valores reais, e a producao referente a
assisténcia farmacéutica, Atengao psicossocial, urgéncia e emergéncia, atencdo ambulatorial especializada, vigilancia em salde nao aparecem. Recomendamos a
verificagdo da disponibilizacdo dos dados do SISAB, SAl e SIH, considerando o prazo de publicagéo pela SAPS E SAES.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideragodes:

Existem divergéncias constantes nas informagoes gerais do CNES. Conforme explicado pelo técnico da Secretaria Municipal de Salde nos relatérios quadrimestrais de
prestagao de contas é possivel verificar a rede completa de prestadores de servicos do SUS.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Existem divergéncias constantes nas informagdes gerais do CNES. Conforme explicado pelo técnico da Secretaria Municipal de Salde nos relatérios quadrimestrais de
prestagao de contas é possivel verificar a rede completa de prestadores de servicos do SUS.

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideracgdes:
Analisando as metas e diretrizes propostas, verificou-se que muitas foram atingidas mediante acdes e medidas implementadas pela secretaria de saude.

O Conselho de Saude realizou acompanhamento peridédico dos indicadores, avaliando os boletins epidemiolégicos e os indicadores do Previne Brasil, que fizeram parte
das pautas durante as reunides do conselho. Além disso, as agdes desenvolvidas pela secretaria municipal de satdde foram apresentadas ao conselho, a fim de que
fossem monitoradas as suas execugdes.

Para a andlise dos resultados alcangados na execugdo da PAS/2024, foram consideradas como metas alcangadas aquelas cuja execugao foi realizada conforme o que foi
programado para o ano. Diante deste critério, verificamos a necessidade de uma melhor parametrizagdo das metas, para que elas possam ser quantificadas quanto ao
percentual da sua realizagdo e ndo somente como: realizada ou néo realizada. Para isso é preciso que esteja melhor detalhada a unidade de medida de cada meta, a fim
de se obter o percentual do resultado anual.

Importante ressaltar o acompanhamento dos indicadores do Previne Brasil. Quanto a esses dados o municipio apresentou relatérios quadrimestralmente (fonte: SISAB)
demonstrando a evolug@o nos 3 quadrimestres avaliados.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentaria e Financeira
. Consideracdes:
Com relagéo a percentuais foi alcangado o minimo de 15% exigido pela Lei 141, atingindo:

Participacdo das transferéncias para a Salde em relagéo a despesa total do Municipio com saude: 23,62 %, e a participacdo da receita prépria aplicada em Saude
conforme a LC141/2012: 26,51 %, sendo a despesa total em salde no ano de 2024 no valor de R$49.965.774,79.

Auditorias
. Consideragdes:

Né&o houve auditorias durante o periodo.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA
AVALIACAO DA GESTAO PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

1. O Conselho Municipal de Saude de Jaguariaiva COMSAUDE/JGVA, em atendimento as exigéncias legais, notadamente o § 1.2 do Art. 36, da Lei Complementar n.2 141,
de 13, de janeiro de 2012, a regulamentagao prépria desta Unidade Federativa e normas do Ministério da Salde, para fins da Prestacdo de Contas Anual, do exercicio
de 2024, da Secretaria Municipal de Saude, é de parecer pela aprovacao das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra esté consubstanciada nos resultados do acompanhamento periddico, na apreciagcdo dos Relatérios Quadrimestrais de Gestdo e no Relatério de Gestéo
Anual do Fundo Municipal de Saude, relativamente ao exercicio financeiro de 2024, conduzidos pelo Conselho Municipal da Satde segundo o planejamento definido para
o periodo, observando as competéncias legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

1) Organizagao do Conselho Municipal de Salde;
1) Reunides ordinarias para acompanhamento da execugdo orcamentaria da saude;
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1Il) Reunides extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

1IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da salde;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragédo e a inclusédo dos instrumentos de planejamento da satde no PPA, LDO e LOA;
VI) Fiscalizagdo do cumprimento do Plano Municipal de Saude;

VII) Acompanhamento da execugao da Programacao Anual de Saude;

VIIl) Avaliacéo da dedicagdo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos Planos de Aplicagdo dos recursos da saude;

1X) Avaliacédo da dedicagao do gestor as acgdes e atividades da Estratégia Saude da Familia;

X) Anédlise do Relatério de Gestdo Municipal da Saude; e

XI) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcancar, do cumprimento do percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a saide, compreendendo as
receitas de impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicacdes financeiras, no ano de 2024, e as despesas realizadas com
fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas as agdes e servigos publicos de salde, nos termos dos arts. 2.2 e 3.2 da Lei Complementar n.2 141/2012,
podendo-se opinar que ndo foram constatadas ofensas as normas.

3. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o
caso ensejar.

4. O gestor do SUS elaborou Relatério (Quadrimestral) detalhado referente aos trés quadrimestres de 2024, o qual continha informagdes sobre o montante e fonte dos
recursos aplicados no periodo e a oferta e produgao de servigos publicos na rede assistencial. Estes relatérios foram também apresentados pelo gestor local, até o final
dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Camara Municipal de Saude, em que o Conselho Municipal de Salde esteve presente e recebeu o
relatério impresso.

5. Para a anélise dos resultados alcangados na execugao da PAS/2024, foram consideradas como metas alcangadas aquelas cuja execugao foi realizada conforme o que
foi programado para o ano. Diante deste critério, verificamos a necessidade de uma melhor parametrizagdo das metas, para que elas possam ser quantificadas quanto
ao percentual da sua realizagdo e ndo somente como: realizada ou nao realizada. Para isso é preciso que esteja melhor detalhada a unidade de medida de cada meta, a
fim de se obter o percentual do resultado anual.

6. Importante ressaltar o acompanhamento dos indicadores do Previne Brasil. Quanto a esses dados o municipio apresentou relatérios (fonte: SISAB) em que foi
demonstrada a evolugao nos 3 quadrimestres avaliados, com relagdo as metas atingidas nos 06 indicadores propostos.

7. De acordo com a Lei Complementar 141, o municipio de Jaguariaiva comprovou a observancia do disposto na lei quanto ao envio de Relatério Anual de Gestdo ao
Conselho Municipal de Saude, ou seja, os relatérios quadrimestrais detalhados, do exercicio anterior, foram entregues nos prazos estabelecidos, assim como, o relatério
de gestao relativo ao exercicio de 2024 foi enviado ao COMSAUDE no dia 24-03-2025, e apresentado pelo técnico responsavel em reuniao ordinaria no dia 25-03-2025,
conforme Ata n2233 . Com relagdo a percentuais, foi alcangado o minimo de 15% exigido pela Lei 141, atingindo 26,51%.

Sabrina Valéria de Souza Santos
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude delibera pela aprovagdo do Relatério Anual de Gestédo ¢ RAG 2024, com recomendacdes para o aprimoramento da gestdo no exercicio
seguinte.

Melhorar o planejamento e monitoramento da execugdo das metas, com indicadores que possam mensurar os resultados alcangados.
Fortalecimento da Atencao Priméria a Saude,
Maior incentivo a participagdo social, garantindo recursos para a realizagao das agées do Conselho, ouvidorias ativas e divulgacao das reunides do conselho.

Garantir transparéncia e periodicidade na apresentacao de relatérios financeiros, priorizando uma linguagem acessivel ao controle social.

u A WwN e

Em sintese, o RAG 2024 apresentou os resultados alcangados pela gestdo municipal do SUS no exercicio. O relatério explicita o desempenho orcamentério e financeiro
do Municipio e os resultados fisicos obtidos pela atuagdo governamental, consolidando o desempenho anual das metas tracadas no Plano de Saude e a avaliacdo de
seus indicadores.

Permanecem os desafios para a constante melhoria dos indicadores de Salde, além do fortalecimento e monitoramento das agdes propostas.

Status do Parecer: Aprovado

JAGUARIAIVA/PR, 02 de Abril de 2025

Conselho Municipal de Saude de Jaguariaiva
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